
 

INVANDRARRÅDETS MÖTE / MAAHANMUUTTAJANEUVOSTON KOKOUS  

Tid och plats / Aika ja paikka:  

kl. 17.00 den 24.11. 2025,  mötesrum Smedjan II-vån, Raseborgs stadshus, Raseborgsvägen 37, 
Ekenäs 

Klo. 17.00, 24.11.2025, kokoushuone Takomo II-krs, Raaseporin kaupungintalo, Raaseporintie 37, 
Tammisaari  

 
Närvarande/läsnä: 

Karin Ljung-Hägert, chef integrationstjänster / kotoutumispalvelupäällikkö(sekr.) 
Maria Streng (ordförande/puheenjohtaja) 
Benjamin Hammond 
Olena Dniprovska 
Emma Wales 

Musawar Ahmed Shahzad 

Lennart Nybergh 
Kirsi Lindroos 
Josefin Mannström, välfärdskoordinator / hyvinvointikoordinaattori 
 
Ärenden / Asiat  
 
§ 1 Mötets öppnande och konstaterande av mötets laglighet och beslutsförhet. 

 Mötet öppnas kl. 17 och konstateras lagligt och beslutsförbart. 

 Kokouksen aloittaminen sekä kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden 
toteaminen.   

 Kokous alkaa klo. 17 ja todettaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi 

§2 Godkännande av förra mötets protokoll 

 Protokollet godkänns 

 Viime kokouksen pöytäkirjan hyväksyminen  

 Pöytäkirja hyväksytetään 

§3 Val av ordförande samt viceordförande 

 Maria Streng välj till ordförande och Benjamin Hammond till viceordförande. 



Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta 

Maria Streng valitaan puheenjohtajaksi. Benjamin Hammond valitaan 
varapuheenjohtajaksi. 

 

§3 Val av medlem till arbetsgruppen för  Raseborgs stads integrationsprogram 

 Musawar Ahmed Shahzad väljs till medlem i arbetsgruppen för Raseborgs stads 
integrationsprogram 

Raaseporin kotoutumisohjelman työryhmän jäsenen valinta 

Musawar Ahmed Shahzad valitaan Raaseporin kotoutumisohjelman työryhmän 
jäseneksi. 

§4 Val av medlem till Raseborgs stads arbetsgrupp för jämställdhet och 
likabehandling 

Olena Dniprovska och Emma Wales väljs till första och andra medlem i Raseborgs 
stads arbetsgrupp för jämställdhet och likabehandling 

  

Raaseporin kaupungin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyöryhmän jäsenen valinta 

Olena Dniprovska ja Emma Wales valitaan Raaseporin kaupungin tasa-arvo- ja 
yhdenvertaisuustyöryhmän ensimmäiseksi ja toiseksi jäseniski  

§5 Välfärdskoordinator Josefin Mannström: presentation gällande arbetet med 
Raseborgs välfärdsplan 

 Presentation av välfärdsarbetet som bilaga. Vi kom överens om att invandrarrådets 
medlemmar inför nästa möte och under nästa möte funderar ut åtgärdsförslag som 
kunde ingå i välfärdsplanen. Förslagen kan diskuteras på mötet, men man kan även 
fylla i sina förslag färdigt via den bifogade padlet-länken i mailet för detta protokoll.  

 Hyvinvointikoordinaattori Josefin Mannström: Raaseporin 
hyvinvointisuunnitelman valmistelun esittely 

 Hyvinvointityön esittely liitteenä. Sovimme, että maahanmuuttajaneuvoston jäsenet 
pohtivat ennen seuraavaa kokousta ja sen aikana toimenpide-ehdotuksia, jotka 
voisivat sisältyä hyvinvointisuunnitelmaan. Ehdotuksia voidaan käsitellä kokouksessa, 
mutta ne voi myös täyttää valmiiksi sähköpostin mukana olevan Padlet-linkin kautta 
tähän pöytäkirjaan liittyen. 

§6 Chef för integrationstjänster Karin Ljung-Hägert: Aktuellt inom stadens 
integrationsarbete 

 Raseborgs integrationstjänster, personal: Chef för integrationstjänster, 3 
integrationshandledare, 5 sakkunniga inom sysselsättning, 1 specialsakkunnig inom 
utbildning.  



Kunder: ca 150 inom integrationstjänsterna, ca 400 arbetslösa arbetssökande. 
Procent invandrare i Raseborg ca 6,2%. De vanligaste språken: ryska, estniska, 
arabiska, engelska, ukrainska, thai, tagalog  

Aktuellt: Förslag till höjning av flyktingkvoten för år 2026 från 25 personer till 50. 
Digitala-färdigheter för arbetssökande på lättfinska, samarbete med VNF. 
Arbetslivssvenska – utbildning i samarbete med Axxell 

 Kotoutumispalveluiden päällikkö Karin Ljung-Hägert: Ajankohtaista kaupungin 
kotoutumistyöstä 

 Kotoutumisplaveluiden henkilöstö: kotoutumispalveluiden päällikkö, 3 koto-ohjaajaa, 
5 työllisyyden asiantuntijaa, 1 koulutuksen erityisasiantuntija. 

Asiakkaat: noin 150 kotopalveluissa, noin 400 työtöntä työnhakijaa. Maahanmuuttajien 
osuus Raaseporissa: noin 6,2 %. Yleisimmät kielet: venäjä, eesti, arabia, englanti, 
ukraina, thai, tagalog. 

 Ajankohtaista: ehdotus pakolaiskiintiön nosto vuodelle 2026, 25 henkilöstä 50 
henkilöön. Digitaaliset taidot työnhakijoille selkosuomeksi, yhteistyöllä VNF:n kanssa. 
Työelämän ruotsi– koulutus, yhteistyöllä Axxellin kanssa. 

  

§7 Aktuellt inom bildnings- och näringslivsnämnden 

 Medlem i bildningsnämnden Kirsi Lindroos gav lägesuppdatering gällande 
bildningsnämndens ärenden: 

- Stadens sparprogram med eventuella skolstängningar har dominerat diskussionen.  
- Nytt handlingsprogram för tidigt ingripande vid mobbning 
- Telefon förbud vid grundskolorna i Raseborg 
- Behandling av gymnasiernas ordningsregler 
- Oro gällande sparförslag för S2-undervisningen i Raseborg 

 Ajankohtaista sivistys- ja elinkeinolautakunnassa 

- Kaupungin säästöohjelma ja mahdolliset koulujen lakkautukset ovat hallinneet 
keskustelua. 

- Uusi toimintasuunnitelma varhaiseen puuttumiseen kiusaamistapauksissa 
- Puhelinten käyttökiellot Raaseporin peruskouluissa 
- Lukioiden järjestyssääntöjen käsittely 
- Huoli liittyen säästöehdotuksiin S2-opetuksessa Raaseporissa 

§8 Nästa möte 

 Nästa möte hålls i Raseborgs stadshus den 19.02.2026 

 Seuraava kokous 

 Seuraava kokous pidetään 19.02.2026 Raaseporin kaupungintalossa.  


