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TIIVISTELMA

Tama laaja hyvinvointikertomus kuvaa Raaseporin asukkaiden terveyden ja hyvinvoinnin tilaa vuosina 2021-2025. Taman
asiakirjan laatimishetkellda monien indikaattoreiden tilastotiedot ovat kuitenkin saatavilla vain vuoteen 2023 asti, joten
tassa asiakirjassa olevat tilastotiedot ovat viimeisimmat saatavilla olevat tiedot.

Vuosina 2021-2025 on tapahtunut suuria muutoksia. Jakson alussa oli kaynnissa koronapandemia, joka vaikutti ihmisten
terveyteen ja hyvinvointiin monilla eri tasoilla. Vuonna 2023 toteutettiin sosiaali- ja terveydenhuoltouudistus, mika
tarkoittaa, ettda Suomessa hyvinvointialueet vastaavat nykyaan sosiaali- ja terveyspalveluista ja kunnan painopiste on
enemman ennaltaehkaisevassa tydssa seka terveyden ja hyvinvoinnin edistamisessa. Vuoden 2025 alussa toteutettiin
seuraava suuri uudistus, kun TE-palvelut siirrettiin kunnille.



JOHDANTO

Laaja hyvinvointikertomus on tytkalu kuntajohdolle. Se toimii pohjana strategiatyolle, toiminnan ja talouden suunnittelulle
seka poliittiselle paatoksenteolle. Laaja hyvinvointikertomus toimii "tilinpaatoksena" asukkaiden hyvinvoinnista ja
terveydesta tietyn valtuustokauden aikana; tassa tapauksessa kaudella 2021-2025.

Vuonna 2022 rekrytoitiin hyvinvointikoordinaattori, joka vastaa sisaisen hyvinvointityon koordinoinnista ja toimii myos
paaasiallisena yhteyshenkilona hyvinvointialueelle. Hyvinvointityé on toimialarajat ylittavaa tyota, joka toteutetaan monissa
kaupungin eri yksikoissa, mutta siihen kuuluu myos teemakokonaisuuksia kuten esimerkiksi ehkaiseva paihdetyo,
osallisuus, saavutettavuus seka tasa-arvo ja yhdenvertaisuus. Keskeista terveyden ja hyvinvoinnin edistamisessa on tiedolla
johtaminen, joka selkeyttaa, millaisia toimenpiteita tulisi priorisoida.

Lainsaadanto
Kuntalaki, 2015/410 § 1

Kunta edistaa asukkaidensa hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa seka jarjestaa asukkailleen palvelut taloudellisesti,
sosiaalisesti ja ymparistollisesti kestavalla tavalla.

Laki sosiaali- ja terveyshuollon jarjestdmisestd, 2021/612 § 6

Kunnan on edistettava asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta. Kunnalla on ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisesta silta osin kuin tama tehtava kytkeytyy kunnan muihin lakisaateisiin tehtaviin.

Kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamiselle tavoitteet ja maariteltava
tavoitteita tukevat toimenpiteet. Sen on otettava paatoksenteossaan huomioon paatostensa arvioidut vaikutukset ihmisten
hyvinvointiin ja terveyteen vaestoryhmittain. Kunnan eri toimialojen on tehtava yhteistyota hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisessa. Kunnan on nimettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutaho.

Kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja
vaestoryhmittain. Kunnassa on raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista tekijoista seka
toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain. Lisaksi kunnassa on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma edellda mainituista asioista.

Kunnan on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa yhteistyossa hyvinvointialueen kanssa ja tuettava sita
asiantuntemuksellaan. Lisdksi kunnan on tehtava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa yhteistyota kunnassa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien muiden julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyodyllisten
yhteisgjen kanssa. Kunnan on myos edistettava hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien jarjestojen
toimintaedellytyksia ja vaikutusmahdollisuuksia hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa.



OSA I VAESTON HYVINVOINNIN KEHITYS VALTUUSTOKAUDELLA 2021 - 2025
1 Indikaattorien ja muun tiedon osoittama hyvinvointi

Kuntalaisten hyvinvointia voidaan tarkastella eri indikaattoreilla. Sahkoisessa hyvinvointikertomuksessa on runsaasti tietoa
eri tietopankeilta.

TEAviisari on kuntien tyokalu, jonka tulokset kuvaavat kunnan toimintaa asukkaiden terveyden ja hyvinvoinnin
edistamiseksi. Tietoja kerataan saannollisesti kunnan eri toimialojen hyvinvoinnin ja tarveyden edistamistyosta (tietyt
tiedonkeruut parillisina vuosina, toiset parittomina vuosina). Palvelu tukee terveyden edistamistyon suunnittelua ja
johtamista.

Kouluterveyskysely toteutetaan joka toinen vuosi. Tietoja kerataan perusopetuksen 4. ja 5. seka 8. ja 9. luokkaa kayvilta
oppilailta, lukiokoulutuksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoilta seka ammatillisten oppilaitosten 1. ja 2. vuoden opiskelijoilta.
Kysymykset, joihin oppilaat vastaavat itsenaisesti, ovat erilaisia jokaiselle vuosiluokalle. Koska terveyskyselyn kysymykset
ovat vaihtuneet ja lisaatnyneet, ne eivat ole aina verrattavissa aiempaan aineistoon.

Kaupunki keraa myos omaa tilastoa toimintansa seuraamiseksi.

THL on koonnut suosituksen siita, mitka indikaattorit suositellaan olevan vahimmaissisaltoa laajassa
hyvinvointikertomuksessa (tassa materiaalissa naiden indikaattorien perassa on merkinta '"VAH-K'). THL:n suosituksen
indikaattorit sisaltyvat tahan koosteeseen, ja naiden lisdksi tydoryhma on valinnut sellaiset indikaattorit, jotka kuvaavat
hyvinvoinnin eri osa-alueiden kehitysta ja jotka osoittavat kaupungin vahvuuksia tai heikkouksia hyvinvointityossa.
Vertailukunniksi on valittu Lohja, Vihti, Porvoo ja Pietarsaari. Lohja ja Vihti valittiin siksi, etta ne ovat LUVN-kuntia ja Vihti
on myos asukasluvultaan Raaseporin kokoinen. Porvoo ja Pietarsaari valittiin siksi, ettd ne ovat kaksikielisida keskisuuria
kuntia, jotka myo6s muissa yhteyksissa on valittu Raaseporin vertailukunniksi.

HYTE-kerroin

Vuonna 2023 otettiin kayttoon hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen valtionosuuden lisdosa eli HYTE-kerroin, joka
tarkoittaa, etta kuntien rahoituksen valtionosuuden suuruus maaraytyy osaksi niiden tekeman hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyon mukaan. Talla halutaan varmistaa kuntien aktiivinen toiminta asukkaiden hyvinvoinnin ja terveyden
edistamiseksi my0ds sote-uudistuksen jalkeen.

Lisdosan suuruus maaraytyy kahdenlaisten indikaattorien perusteella: toimintaa kuvaavista prosessi-indikaattoreista ja
tuloksia kuvaavista tulosindikaattoreista. Yhteensa indikaattoreita on 21. Indikaattorien soveltuvuus arvioidaan maaraajoin,
eivatka ne tule olemaan aina samoja

Indikaattorien tulkinta

Alla olevat indikaattorit kuvaavat kehitysta ja nykytilaa kolmella eri tavalla: muutos, suunta ja vertailu. Grafiikan varit
viittaavat positiiviseen tai negatiiviseen muutokseen, harmaa vari osoittaa muutoksen olleen vahainen tai etta indikaattoria
ei voida yksiselitteisesti pitaa positiivisena tai negatiivisena

Muutos

Ympyran sisapuolella oleva arvo osoittaa prosentuaalisen muutoksen viiden vuoden ajanjaksolla. Jos ympyra on variltaan
vihrea, muutos on myonteinen; punainen vari merkitsee negatiivista muutosta. Jos ympyran sijaan on harmaa nuoli, muutos
on alle 5 %.

Kysymysmerkki tarkoittaa sita, etta kehitysta koskevaa tietoa ei ole saatavilla riittavan pitkalta ajalta.
Suunta

Suunta osoittaa Raaseporin indikaattoriarvon kolmelta viimeiselta vuodelta.

Vihrea kayra = positiivinen kehitys

Punainen kayra = negatiivinen kehitys

Harmaa kayra = muutos alle 5 %

Vertailu muihin kuntiin

Vihrea palkki = oman kunnan arvo on vahintaan 10 % vertailukuntaa parempi

Punainen palkki = oman kunnan arvo on vahintaan 10 % vertailukunnan arvoa huonompi

Keltainen palkki = oman kunnan arvo ei ole vertailukuntaa parempi eikd huonompi (ero on alle 10 %)

HUOM!



Kayran vari, joka nayttaa kolme viimeisinta arvoa, on aina sama kuin ympyran vari, joka osoittaa kehityksen viimeisen
viiden vuoden aikana. Tama tarkoittaa, etta kehitys viimeisten kahden-kolmen vuoden aikana on voinut olla negatiivinen,
mutta viiden vuoden ajanjaksolla kehitys on kuitenkin ollut positiivinen, ja tama maaraa kayran varin. Esimerkiksi alla
olevassa kuvassa kehitys vuosien 2021-2023 valilla on ollut negatiivinen, mutta tarkasteltaessa koko ajanjaksoa 2018-2023
kehitys on ollut positiivinen alusta viimeisimpaan arvoon.

Kuntien vélinen

nettomuutto /1 000 57.58
asukasta y
P) 02 -1.8 -28
o E / 2021 2022 2023

Seuraavassa kuvassa tilanne on painvastainen, silla kehitys vuosien 2022-2023 valilla on ollut positiivinen, mutta
pidemmalla aikavalilla kehitys on kuitenkin ollut negatiivinen, ja siksi kdyra on punainen.

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat A

hoitojaksot 65 vuotta tayttaneills / @ 7 PN

10 000 vastaavan ikaista N
426.2 4767 4045

(P) (VAH-A) (VAH-K) (HYTE-K)

o8/ 0

2021 2022 2023



TALOUS, HYTE-KERROIN JA ELINVOIMA
Talous
Tulot

Valtionosuudet yhteensa euroa / asukas

@
|
2532 2350 2619
2017-2022 | 2020 2021 2022

Valtionosuudet, % nettokustannuksista

1247 Vihti

1307 Porvoo
1956 Lohja

2615 Pietarsaari
2619 Raasepori

E——
\/ —
39 3!

35.8 6.5
2017-2022 | 2020 2021 2022

Vuosikate, euroa / asukas

19.5 Porvoo
21.3 Vihti

30.6 Lohja

34.8 Pietarsaari
36.5 Raasepori

() T g

321 Pietarsaari
425 Raasepori

592 Lohja
27 547 42 o
2017-202 | 2030 2001 2083 676 Vihti
1527 Porvoo
Lainakanta 31.12., euroa / asukas
1697 Porvoo
| | 3462 Pietarsaari
3905 Vihti
4038 4071 3968 3922 Lohja

2017 - 2022 2020 2021 2022

3968 Raasepori

Suhteellinen velkaantuneisuus, %

64.4 64.9 63.2
2017-2022 | 2020 2021 2022
|

34.5 Porvoo
57.8 Pietarsaari
63.2 Raasepori
64.5 Lohja

71.5 Vihti

Verotulot, euroa / asukas

()

4261 4418 4653
2017-2022 | 2020 2021 2022

4653 Raasepori
4658 Lohja

4823 Pietarsaari
4890 Vihti

6177 Porvoo




HYTE-kerroin
Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista

26.2 Raasepori
26.3 Pietarsaari
27.2 Vihti

22 289 262 .
2019-2023 | 2019 2021 2033 27.9 Lohja
30.7 Porvoo

Ylipaino, % 8. ja 9. luokan oppilaista

16 Porvoo
| 16.8 Vihti
| 17.4 Lohja
172 19.5  20.9

2019-2023 | 2019 20321 2023 20.4 Pietarsaari
20.9 Raasepori

Koulutuksen ulkopuolelle jaaneet 17 - 24-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

| 7.4 Porvoo
| 8.1 Vihti
9.7 Raasepori
101 10.6 9.7 )
2018-2023 | 2021 2022 2023 9.8 Lohja
13.9 Pietarsaari

Toimeentulotukea pitkaaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

1.7 Vihti
1.8 Raasepori
| 2 Porvoo

25 23 1.8 )
2018-2023 | 2021 2022 2023 2.2 Lohja
2.2 Pietarsaari

Tyokyvyttomyyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

4.7 Porvoo
| 4.8 Vihti
| 5.8 Pietarsaari
6.6 6.6 6.6 .
2019-2024 | 2022 2023 2024 6.5 Lohja
6.6 Raasepori

Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvat hoitojaksot 65 vuotta tayttaneilla / 10 000 vastaavan ikaista

300.2 Porvoo
| 312.5 Lohja
| 314.3 Vihti

4262 4767 4045 X )
2018-2023 | 2021 2022 2023 I 347.5 Pietarsaari
404.5 Raasepori

Valtuustolle raportoidaan vuosittain vaeston elintavoista ja niissa tapahtuneista muutoksista

0 Lohja
0 Pietarsaari
L — ] 0 Raasepori

0 0 0
2019-2024 | 2022 2023 2024 100 Porvoo
100 Vihti




Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa maaritelladn talousarviovuodelle mittarit, joilla seurataan vaeston
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteiden toteutumista

100 Lohja
100 Pietarsaari
o——o——0 100 Porvoo
100 100 100 .
2019-2024 | 2022 2023 2024 100 Raasepori
100 Vihti

Kunnan tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa arvioidaan valtuustokausittain kunnan hyvinvointi- ja
terveystavoitteiden toteutuminen

0 Raasepori
100 Lohja
00—3—00 100 Pietarsaari
2019-2024 | 2022 2023 2024 100 Porvoo
100 Vihti

Kunnassa toimii erikseen nimetty asiantuntija, suunnittelija tai vastaava, joka koordinoi hyvinvoinnin ja terveyden
edistamistyota

100 Lohja
100 Pietarsaari
——o—o 100 Porvoo
100 100 100 .
2019-2024 | 2022 2023 2024 100 Raasepori
100 Vihti

Kunnan palveluluiden suunnittelussa ja kehittdmisessa hyodynnetdaan asukasraateja ja foorumeja

100 Lohja
100 Pietarsaari
100 Porvoo

0 100 100 .
2019-2024 | 2022 2023 2024 100 Raasepori

100 Vihti

Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain kunnan hyvinvointikertomuksessa tai vastaavassa
kertomuksessa

0 Pietarsaari

100 Lohja

100 Porvoo
0 0 100

2020-2024 | 2022 2023 2024 100 Raasepori
100 Vihti

Kunta kutsuu saannollisesti koolle liikuntaseurojen ja yhdistysten yhteiskokouksen

0 Raasepori
100 Lohja
L — ] 100 Pietarsaari
2020-2024 | 2022 2023 2024 100 Porvoo

100 Vihti



Kunnassa jarjestetdaan kohdennettuja liikkumisryhmia liikuntaseuratoiminnan ulkopuolella oleville lapsille ja nuorille

100 Lohja
100 Pietarsaari
100 Raasepori

0 0 100 o
2020-2024 | 2022 2023 2024 100 Vihti
100 Porvoo

Liikunnan edistamisestd vastaavat viranhaltijat osallistuvat toimielinten vaikutusten ennakkoarviointiin

0 Vihti

100 Lohja

100 Pietarsaari
0 0 100

2020-2024 | 2022 2023 2024 100 Porvoo
100 Raasepori

Kunnassa toimii liikunnan edistamista kasitteleva poikkihallinnollinen tyéryhma

100 Lohja
100 Pietarsaari
——o—o 100 Porvoo
100 100 .
2020-2024 | 2022 2023 2024 100 Raasepori
100 Vihti

Kouluympériston terveellisyyden ja turvallisuuden seka kouluyhteison hyvinvoinnin edistamisen tarkastus

65 Raasepori
| 91 Vihti
I | 94 Lohja

63 65 65 ) )
2019-2024 | 2022 2023 2024 NN | 94 Pietarsaari

98 Porvoo

Oppilaiden poissaolojen kokonaismaaraa seurataan koko koulussa

61 Vihti
| 65 Lohja
77 Raasepori
97 77 77
2019-2024 | 2022 2023 2024 82 Porvoo
| 91 Pietarsaari

Koulussa on pitkat liikuntavalitunnit

54 Porvoo
56 Raasepori
| 75 Lohja

53 56 56 e
2019-2024 | 2022 2023 2024 | 86 Vihti

91 Pietarsaari

Koulussa noudatetaan Valtion ravitsemusneuvottelukunnan kouluruokailusuositusta koululounaan ja valipalojen
jarjestamisessa
0 Pietarsaari

@ \—. 0 Vihti

57 2 .
2019-2024 | 2022 2023 2024 2 Raasepori
27 Porvoo

0 Lohja



Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnysta - TEA, pistemaara

2019 - 2024

*r—o—0

0 0 1]
2022 2023 2024

0 Lohja

0 Pietarsaari
0 Porvoo

0 Raasepori
0 Vihti




Elinvoima

Vaesto

Vaesto 31.12.

s

27306 27209 27036
2019-2024 | 2022 2023 2024

Huoltosuhde, demografinen

19576 Pietarsaari
27036 Raasepori
28799 Vihti
45687 Lohja

| 51737 Porvoo

o

73.8 74.1 74.1
2019-2024 | 2022 2023 2024

https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/761

61.4 Vihti

64.2 Porvoo
67.4 Pietarsaari
69 Lohja

74.1 Raasepori

Muu kuin suomi, ruotsi tai saame aidinkielena / 1 000 asukasta

O

53.6 58.4 62.3
2019-2024 | 2022 2023 2024

62.3 Raasepori
68.2 Lohja

73 Vihti

93.2 Porvoo
161.3 Pietarsaari

Lapsiperheet, % perheista

35.1 Raasepori

N 36 Lohja
36.2 Pietarsaari
2012023 | 9931 2032 2038 39.7 Porvoo
| 40.1 Vihti
Yhden hengen asuntokunnat, % asuntokunnista
| 37.9 Vihti
41.9 Porvoo
42.2 Pietarsaari
42.7 Lohja

449 454 454
2018-2023 | 2021 2022 2023

Koulutustasomittain

45.4 Raasepori

e

347.1 351.8 357.4
2018 - 2023 2021 2022 2023

https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/18

350 Lohja

350.7 Pietarsaari
357.4 Raasepori
379.7 Vihti

| 395.6 Porvoo



https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/761
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/180

Vaestoennuste 2030 (laskettu 2021)

26581
2024

20043 Pietarsaari
26581 Raasepori
28488 Vihti

45135 Lohja
53144 Porvoo

0 - 6-vuotiaat, % vaestostd, vaestoennuste 2030 (laskettu 2021)

4.8 Lohja

5.1 Raasepori
5.8 Porvoo

5.8 Vihti

| 6 Pietarsaari

7 - 15-vuotiaat, % vaestostd, vaestéennuste 2030 (laskettu 2021)

8.3 Lohja
8.3 Raasepori
8.7 Pietarsaari
9.2 Vihti

| 9.5 Porvoo

16 - 24-vuotiaat, % vaestostd, vaestoennuste 2030 (laskettu 2021)

7.2 Raasepori
8.2 Vihti

8.5 Lohja

9.4 Porvoo

| 9.9 Pietarsaari

25 - 64-vuotiaat, % vaestosta, vaestoennuste 2030 (laskettu 2021)

47.9
2024

47.9 Raasepori
48.5 Lohja
49.3 Pietarsaari
50 Porvoo

| 51.4 Vihti

65 - 74-vuotiaat, % vaestosta, vaestoennuste 2030 (laskettu 2021)

14.5
2024

10.9 Pietarsaari
11.9 Vihti

12 Porvoo

14 Lohja

14.5 Raasepori

75 vuotta tayttaneet, % vaestosta, vaestoennuste 2030 (laskettu 2021)

16.9
2024

13.3 Porvoo
13.3 Vihti

15.1 Pietarsaari
15.9 Lohja

16.9 Raasepori




85 vuotta tayttaneet, % vaestosta, vaestoennuste 2030 (laskettu 2021)

3.3 Vihti

3.6 Porvoo

4.2 Lohja

4.8 Pietarsaari
4.9 Raasepori

Syntyneiden enemmyys

() py

-231.0 Lohja
-190.0 Raasepori
-104.0 Pietarsaari

2019-204 | 5059 2093 2024 I | -46.0 Vihti
-39.0 Porvoo
Syntyneiden enemmyys, ennuste 2030
| -303.0 Lohja
-198.0 Raasepori
* ] -154.0 Porvoo
2024 I | -75.0 Pietarsaari
-65.0 Vihti

Tulomuuttajat, lkm

R o

o33 e w4 ]
2018 - 2023 2021 2022 2023

Lahtomuuttajat, lkm

() -

Toas 09 2089 I
2018 - 2023 2021 2022 2023

Kuntien valinen nettomuutto / 1 000 asukasta

@ \\
|
0.2 -1.8 -2.8
2018 - 2023 2021 2022 2023
]

Vastaanotetut pakolaiset / 100 000 asukasta

@ ’J -
|
83.7 623 356.5 ™
2018-2023 | 2021 2022 2023

1161 Raasepori
1276 Pietarsaari
1630 Vihti

2193 Lohja

2727 Porvoo

916 Pietarsaari
1069 Raasepori
1747 Vihti

2044 Lohja

2516 Porvoo

-7.9 Vihti

-6.7 Pietarsaari
-3.0 Lohja

-2.8 Raasepori
-1.3 Porvoo

177 Vihti

356.5 Raasepori
421.1 Porvoo
446.8 Lohja
1314.6 Pietarsaari



Elinvoima

Kunnan yleinen pienituloisuusaste

N

12.3 12.4 12.3
2018-2023 | 2021 2022 2023

Lasten pienituloisuusaste

7.8 Vihti

9.2 Porvoo

10.6 Lohja

12.3 Raasepori
12.7 Pietarsaari

‘\/ I—
11.5 11.1 11.9
2018-2023 | 2021 2022 2023
E—

Gini-kerroin, kaytettavissa olevat tulot

8.1 Vihti

8.8 Porvoo

11.3 Lohja

11.9 Raasepori
13.9 Pietarsaari

T

25.6 25.2 24.9
2018-2023 | 2021 2022 2023

https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/3126

Tyolliset, % vaestosta

24 Pietarsaari
24.5 Vihti

24.9 Raasepori
25.1 Lohja

‘ 26.1 Porvoo

o

42.1 Pietarsaari
42.1 Raasepori

42.3 Lohja
2018 - 2023 ‘216211 215'232 1213.213 44.8 Porvoo
46.4 Vihti
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/2328
Tyottomat, % tydvoimasta
8.3 Vihti
8.4 Raasepori
| 9.3 Porvoo
ro19-2028 | Shpa  Bo3 o PN | 9.6 Pietarsaari
9.8 Lohja

Pitkaaikaistyottomat, % tyottomista

=) —

479 42.8 428
2019-2024 | 2022 2023 2024

TALOUS, HYTE-KERROIN JA ELINVOIMA - Yhteenveto

Vaesto

22.5 Pietarsaari
35 Lohja

35.8 Vihti

39.5 Porvoo
42.8 Raasepori



https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/3126
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/2328

Raaseporin vakiluku on vahentynyt vuosina 2021-2024. Syntyneiden enemmyys on ollut negatiivinen, mika tarkoittaa, etta
kuolleisuus on ollut syntyvyytta suurempaa. Lahtomuuttajien maara on hieman vahentynyt, kun taas tulomuuttajien maara
on hieman kasvanut. Vuosina 2021-2024 vakiluku vaheni yhteensa 491 henkilolla. Vaheneminen johtui paaasiassa siita,
ettd Raaseporissa kuoli enemman ihmisia kuin syntyi: syntyneita oli 757 ja kuolleita 1468. Kuntien valisessa
muuttoliikkeessa Raaseporista muutti 200 henkil6a enemman pois kuin tanne. Maahanmuutto oli ainoa positiivinen
muuttoliikkeen muoto: Raaseporiin muutti tana aikana 425 ulkomailta tullutta henkil6a. Ilman maahanmuuttoa
vaestonkehitys olisi ollut merkittavasti negatiivisempaa.

Vieraskielisten osuus vaestdsta nousi vuosina 2020-2024 4,7 prosentista (1305 henkil6a) 5,8 prosenttiin (1590 henkil6a).

Kuntaliiton kuntalaistutkimus

Kuntalaiset pitavat turvallisuutta ja hyvaa asuinymparistoa kaikkein tarkeimpina asioina hyvassa kotikunnassa, selviaa
Kuntaliiton touko-kesakuussa toteuttamasta Kuntalaistutkimuksesta, johon vastasi yli 10 000 kuntalaista 46 kunnasta.
Vastanneista 75 prosenttia pitaa turvallisuutta ja 68 prosenttia hyvaa asuinymparistoa erittain tarkeana tekijana. Myos
hyva asunto, perhe ja muut laheiset seka luonnonldaheisyys nousivat merkittaviksi tekijoiksi hyvan kotikunnan
maarittelyssa.

Hyvan asuinympariston merkityksesta kyselyyn vastanneet korostivat muun muassa rauhallisuutta, siisteytta seka valjyytta
ja myos esimerkiksi puhdasta ilmaa ja luontoa seka vesiston laheisyytta. Erityisesti pienemmissa kunnissa
luonnonlaheisyys on korostunut tekija, mutta kaikissa kunnissa kunnan rooli ympariston viihtyisyydessa on merkittava.

Kunnat vastaavat ympariston viihtyisyydesta, infrastruktuurin kehittamisesta, seka peruspalveluiden, kuten vesihuollon,
jatehuollon ja julkisten liikennejarjestelmien jarjestamisesta ja yllapidosta. Nama tekijat vaikuttavat suoraan kuntalaisten
arkeen ja elamanlaatuun, mutta myos kunnan elinvoimaisuuteen ja elinkeinoelaméan toimintaedellytyksiin. Kunnat tekevat
tyota ilmastonmuutoksen hillitsemiseksi ja sithen sopeutumiseksi seka huolehtivat luontoarvojen turvaamisesta ja
varmistavat turvallisen ja terveellisen asuinympariston rakentamisen.

Hyva asunto on mukana kolmen karjessa 20 001-50 000 asukkaan kunnissa. Kaikissa alle 60-vuotiaiden ikaluokissa kolme
kaikkein tarkeinta hyvan kotikunnan tekijaa koostuu turvallisuudesta, hyvasta asuinymparistosta ja hyvasta asunnosta.
Perhe ja muut laheiset koetaan hyvaa asuntoa tarkeammaksi kaikissa yli 60-vuotiaiden ikaluokissa.

K12: Miten tyytyvainen olet nykyiseen elamantilanteeseesi?
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K13: Millaisena pidat omaa hyvinvointiasi talla hetkella?

) i .
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K14: Miten tarkeina pidat seuraavia asioita hyvassa
kotikunnassa/ -kaupungissa?

Hyva asuinymparisto a7

Hyva asunto 96

Luonnonlaheisyys 92

Turvallisuus 97

Hyvat likenneyhteyde

Hyvat julkiset paivelut 84

Hywvat kaupalliset/yksityiset

palvelut

Hyvat toimeentulomahdolisuudet 72

Hyvat harrastusmahdollisuudet 13

Hyvat opiskelumahdolisuudet 51

Hyva maine 70

Perne ja muut lahaiset 82

Yhteisollisyys ja naapurisuhteet &9

m Raaseporn 20001-50000 as. kunnat m Kaikki tutkimuskunnat



K15: Kuvittele tilanne, jossa kunnat kilpailevat keskenaan siita missa
kunnassa tai
kaupungissa on "hyva asua ja elaa”. Miten arvioisit nykyisen
kotikuntasi/kotikaupunkisi
sijoittuvan kilpailussa?

Raasepori kk]

Kaikki tutkimuskunnat 30

o

20 40 60 80

m melko/erittain hyvin neutraali m melko/erittdin huonosti

K34: Mita mieltd olet seuraavista oman kuntasi
paatdksentekoon ja paattajiin liittyvista vaittamista?

Kuntani tarjoaa rittavasti etoa kuntalaisien 15
osalistumismahdolisuuksista kunnan palveluje -
suunnitteluun, kehittamiseean ja paat

valmisteluun _ 20

Kuntani palveluista tiedoletaan rittavast 29

Kunnassani paatetiavista asioista viestitaan 22
kuntalaisille rittavan ajoissa

—
Kuntani paatoksenteko on oikeudenmubaista ja

kohteles lasavertaisest en vaestoryhmia

Luotan kuntani polittisin paattajin omaa kuntaani
kehiletlaessa

Kuntani paattajat kuulevat kuntalaisten mielipiteita 22

I
Uskon kuntani lupttamushenidlGiden agavan

vilpittomast kunnan parasta

Kuntani paattajat pitavat
edellytyksis

vin huolta elamisen
kunnassani

Valtakunnan tason paattagat pitavat hyvin huolta
elamisen edellytyksista asuinseudullani

m Raasepor 20001-50000 as. kunnat m Kaikki tutkimuskunnat
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K36A: Kunnan paitéksentekoon voidaan vaikuttaa monella
tavalla. Oletko kayttanyt seuraavia vaikuttamistapoja/ -

Ottanut yhteyttd kunnan lucttamushenkildon

Ottanut yhteyita kunnan vifanhaltijaan

Tehnyt kuntalaisalotteen

Tehnyt kunnallisvalifuksen tai olkaisuvaatimuksen

Allekinoittanut vetoomuksen tal adrassin

Kirpoittanull ylersénosastokinoituksen tms
mielpidekinoituksen

Vastannut kunnan asiakas- tai kayttajakyselyyn

Antanut palautefta kunnan janestamista palveluista
Osallistunut kunnan jarestamaan keskustely- tai
kuulemistilaisuuteen
Osallistunut kunnan jarjestamaan osallistuvaan
budjetointin ehdottamalla jaltai aanestamalla jotain
loimenpidetta

Osallistunut kunnan asukas-lasiakas- tai
kayitajaraabin

Osalkstunut paivakodin,d koulun Ims, vanhampainiltaan
tal vastaavaan

Osallistunut nuonsovaltuuston, vanhus- tai
vammaisneuvoston toimintaan

Osallistunut kunnan-kaupunginosan tai
kylatoimintaan

Osallistunut jonkin yhdistyksen tai jarjeston
toimintaan

O=allistunut jonkin poliittisen puolueen tal jarjeston
timintaan

Osallistunut lahiymparnistdn kehittamiseen talkootydn
Ims. kautta

= Raasepori
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K38: Jarjestamisvastuu sosiaali

- ja terveyspalveluista

(sote - palvelut) ja pelastuspalveluista on siirretty 1.1.2023
alkaen kunnilta hyvinvointialueiden vastuulle. Mitd mielta
olet seuraavista sote - palveluja koskevista vaittamista?

Tiedot sote-palveluista on helposti loydettavissa

Asiointi sote-palveluissa toimii yhta hyvin kuin ennen
uudistusta

Julkisia terveyspalveluja on tarjolla rittavasti.

Ikaihmisten palveluja on tarjolla riittavasti

Laadukkaiden ja tasapuolisten sote-palvelujen
varmistaminen on tarkeampaa kuin palvelupisteiden
sailyminen oman kuntani alueella

m Raasepori
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K39: Miten tarkeana pidat seuraavien, kestavaa kehitysta
edistavien asioiden painottamista omassa kunnassasi?

Wailkutus

kkaiden
toliwmubsion _ 69

e P 7

kehiltamisessa

ctoussen I 77

Erarvoistumisen ja

. N
Kuntalsisten hyvivonein <0
e |
8
Taioudetisest kestavien | ¢:

loimintatapojen edista

nan a7
kunnallisissa palveluissa 84

G i

Lahiruoan, biotalouden ja
kieriotalouden

R ::
Yrittamiseen ja tyGniekoon e

panosiaminen
T . -

b ;.
Kestavaa eimymparstos [ :2
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Lisatietoja Kuntalaistutkimuksesta 2024:

Kuntalaistutkimus 2024 - tutkittua tietoa kuntalaisista | Kuntaliitto.fi

Osallisuus

Osallisuus on yksi Raaseporin kaupungin strategian 2022-2025 keskeisimmista arvoista. Osallisuus tarkoittaa
mahdollisuuksia osallistua aktiivisesti yhteiskuntaan, vaikuttaa siihen ja olla osa sita. Yksilotasolla on tarkeaa voida tehda
mahdollisimman paljon itsendaisia valintoja ja vaikuttaa omaan elamaansa. Asukkaat tulee ottaa mukaan palvelujen
suunnitteluun, kehittdmiseen ja arviointiin. Vahvalla osallisuuden kokemuksella on positiivisia vaikutuksia seka yksilo- etta
yhteiskuntatasolla, silla kokemus kannustaa yksiloa huolehtimaan omasta terveydestaan ja olemaan aktiivinen omassa
lahiymparistéssaan. Osallisuuden ja saavutettavuuden edistaminen on tarkea osa yksindisyyden torjumisessa. Yksinaisyys
vaikuttaa kielteisesti yksilon elaméanlaatuun, terveyteen ja hyvinvointiin.

Vuodesta 2025 alkaen on palkattu osa-aikainen (50%) osallisuuskoordinaattori, joka on hyvinvointityoryhman jasen.
Tehtaviin kuuluu kaupungin osallistuvan budjetoinnin prosessin koordinointi, kaupungin toiminta-avustukset yhdistyksille
seka Kylafoorumi, joka on verkosto kaupungin virkamiesten ja kylayhdistysten valilla. Osallisuuskoordinaattori vastaa myos
verkkokaupan kehittamisesta, joka helpottaa muun muassa kaupungin palveluiden, kuten kalastuslupien ja kaupungin
tilojen vuokrauksen, hallintaa ja laskutusta.

Osallistuva budjetointi


about:blank

Osallistuvan budjetin kautta asukkaat voivat osallistua paatoksentekoon siita, miten kaupungin taloudellisia resursseja
kaytetaan. Kaupunginhallitus maarittaa osallistuvan budjetoinnin osuuden budjetista, joka vuoteen 2025 asti on toteutettu
vuosittaisena prosessina. Vuosina 2025-2026 on ensimmainen kaksivuotinen budjettikausi, joka on jaettu neljaan
vaiheeseen. Ensimmainen vuosi omistetaan ideankeruulle, ideoiden kehittamiselle ja hyvaksyttyjen ehdotusten
aanestykselle. Ideankeruuvaiheessa myos ei-kuntalaiset voivat jattaa ideoita, jotka voidaan toteuttaa kansalaisbudjetin
varoilla. Ideoiden arviointivaiheessa kaupungin virkamiehista koostuva tyoryhma kay lapi ehdotukset ja tarkistaa, mitka
ehdotukset tayttavat kriteerit ja ovat toteutettavissa. Nama ideat etenevat aanestysvaiheeseen, jossa vain kuntalaiset
saavat aanestaa eri ehdotuksista. Ehdotukset valitaan toteutettaviksi siina jarjestyksessa, jossa ne ovat saaneet eniten
aania, niin etta 100 000 euron kokonaismaara kaytetaan mahdollisimman tarkasti ylittamatta sita. Toinen vuosi omistetaan
voittaneiden ehdotusten suunnittelulle ja toteutukselle. Vuodesta 2025 alkaen kaupunki on ottanut kayttéon Orchidea-
tyokalun ideoiden keraamiseen, ehdotusten arviointiin ja hallintaan seka aanestyksen toteuttamiseen.

Naapuriapusovellus Commu

Raasepori nakee yhteisollisyyden kaupungin vahvuutena ja haluaa kannustaa asukkaiden itsendista osallistumista seka
lisata aktiivista osallistumista yhteisollisyyden kannalta tarkeisiin asioihin. Joulukuussa 2024 kaupunki otti kayttoon
Commu-mobiilisovelluksen, joka on suomalainen keksintd ns. naapuriavulle. Sovellus tukee naita tavoitteita
mahdollistamalla helpon tavan osallistua pieniin, mutta merkityksellisiin arjen tekoihin. Hyvéat teot, muiden huomioiminen
ja naapuriapu edistavat paitsi yksittaisten asukkaiden hyvinvointia myos koko Raaseporin yhteisollisyytta.

Sovellus on kayttajille ilmainen ja kaikenlaiset avunpyynnot ja -tarjoukset ovat mahdollisia. Yksityishenkil6t ja yhdistykset
voivat matalalla kynnyksella pyytaa ja tarjota erilaisia apuja omalla lahialueellaan. Voidaan esimerkiksi jarjestaa
kimppakyyteja, arjen tukea tai apua esimerkiksi lumit6issa tai puutarhanhoidossa, 16ytaa seuraa yhteisiin juttutuokioihin
tai kavelyille tai lemmikin hoitoon. Sovellusta voidaan kayttaa myos paikallisten tapahtumien jarjestamiseen ja niihin
osallistumiseen, mika edistaa yhteisollisyytta ja sosiaalista vuorovaikutusta. Paikalliset yhdistykset voivat etsia auttavia
kasia erilaisiin projekteihin tai talkooapuun.

Kayttajamaara: 416 hloa (24.4.2025)

Saavutettavuus

Vaikuttamistoimielin vammaisneuvosto on aktiivisesti tyoskennellyt parannetun saavutettavuuden puolesta. Neuvosto on
tehnyt ns. "kaupunkikavelyja", joissa on tarkasteltu saavutettavuutta eri tiloissa kaupungissa, ja sen jalkeen koonnut listan
toimenpiteista, joilla saavutettavuutta voitaisiin parantaa. Toimenpidelista on jaettu kaupunkiymparistotoimialalle, joka
pyrkii mahdollisuuksien mukaan toteuttamaan listan kohdat. Kaupunkiymparistotoimialan kayttotalousarviossa on vuodesta
2023 lahtien ollut varattu 20 000 €/vuosi kaupungin kiinteistdjen saavutettavuuden parantamistoimenpiteisiin.

Erillinen saavutettavuusraportti, jossa jokainen toimiala tarkastelee, miten saavutettavuus huomioidaan omassa
toiminnassaan, on tyon alla.

Avustukset
2021 | 2022 | 2023 | 2024

IYleiset avustukset 162 162/214 496|208 040{190 570
Kulttuuriavustukset 148 000148 000/148 200{161 800
Kuntalisa 26 750 30 250 35 202| 15 750
Kesatyoseteli 34 000 24 800 26 000] 36 000
Sopimukset kolmannen sektorin
kanssa 167 343|191 365 0 0
Muut koulutusavustukset 26 000 28 700, 4 704 27 300
lAamu- ja iltapaivatoiminta 156 923|195 023|167 770|160 475
Nuorisotoiminta 41 700( 28 000 24 580 26 500
Liikunta 75 888 80 310 73 491| 85 654
\Vuokra-avustus 32 000 32 000] 32 000] 32 000

870 972 719 736

765 943 986 049

Kestava liikkuminen

Pyorailyn edistamisohjelman mukaisia toimenpiteitd on toteutettu vuosina 2020-2025, mm. taydentamalla ja parantamalla
kevyen liikenteen vaylaverkkoa, lisaamalla pyorapysakointia, rakentamalla sahkopyorien latauspisteita seka parantamalla
viitoitusta. Vuosina 2022-2024 on ollut kaytossa 30 kaupunkipyoraa. Vuonna 2022 niilla tehtiin 1511 matkaa ja vuonna
2023 kaupunkipyoria kaytettiin 710 kertaa ja kayttdjia oli yhteensa 303 henkil6a.

Sahkoautoille rakennettiin 9 uutta latausasemaa vuonna 2024 eri puolille kaupunkia.



Vuosina 2022-25 kunta on toteuttanut joukkoliikennettd palvelutason kattavamman mallin pohjalta. Bosse-liikenne alkoi
vuonna 2023. Lisdaksi on tuettu kuntalaisten raideliikenteen kayttoa tyomatkaetuuksilla.

Tyollisyyspalvelut

Raaseporin kaupunki osallistui yhdessa Hangon kaupungin kanssa kuntien tyollisyyskokeiluun 1.3.2021-31.12.2024.
Kokeilu, joka toteutettiin padministeri Marinin hallitusohjelman mukaisesti, pyrki luomaan tehokkaampia tyovoimapalveluja
yhdistamalla valtion ja kuntien resurssit ja tuomalla tyévoimapalvelut lahemmaksi alueita. Kaytannossa kokeilu tarkoitti
sitd, ettda kunnat ottivat hoitaakseen osan tyovoimapalveluista niille henkil6ille, joilla ei ollut oikeutta ansiosidonnaiseen
paivarahaan, vieraskielisille henkiloille seka alle 30-vuotiaille tyonhakijoille. Kuntakokeilulla oli toimintapisteet Karjaalla ja
Hangossa.

TE24-projekti ajalta 2022-2024, oli Hangon kaupungin ja Inkoon kunnan yhteinen projekti, jota johti Raaseporin kaupunki.
Projektin tavoitteena oli valmistella kuntia tyollisyyspalvelujen uudistukseen, joka astui voimaan 1.1.2025. Taman
lakimuutoksen yhteydessa kokonaisvastuu tyovoimapalvelujen jarjestamisesta siirtyi tyollisyysalueille. Tyollisyysalue
koostuu kunnista, jotka ovat sopineet naiden palvelujen jarjestamisesta yhdessa. Raasepori muodostaa yhdessa Hangon ja
Inkoon kanssa tyollisyysalueen, jossa Raaseporin kaupunki toimii isantakuntana. Tyollisyysalueella tyoskentelee vuonna
2025 yhteenséa 40,5 henkiloa eri tyotehtavissa. Henkilosté koostuu osittain valtion TE-palveluista siirtyneista henkil6ista,
kuntakokeilussa tyoskennelleista henkildista seka uusista rekrytoinneista.

Kun kuntakokeilu alkoi 1.3.2021, tyottomyysaste Raaseporissa oli 12 %. Alle 25-vuotiaita nuoria tyottomia oli 140 ja yli

vuoden tyottomana olleita henkil6ita oli 548. Kun kuntakokeilu paattyi 31.12.2024, luvut olivat 8,8 % tyottomyysaste, alle
25-vuotiaita nuoria tyottomia 58 henkiloa ja yli vuoden tyottomana olleita henkiloita 491.

Yritykset
Raaseporissa on 3 384 rekisterditya yritysta (tilanne 24.4.2025), mutta osa naista ei ole aktiivisia.

Lahde: Tilasto Business Eteldkarjen yrityshakemistosta.

Yritysmadrat perustamisvuosittain

Vuosi T Mé&ars
2025 34
2024 149
2023 192
2022 248

2021 268



1. Ajoneuvot ja huolto™ 249
2. Asuminen ja kiinteistot™ 426
3. Elintarvike ja paivittaistavara™ 54

4. Henkil6- ja tavarakuljetus, varastointi ja jakelu™ 212

5. ICT ja digitaaliset palvelut™ 3
6. Juhla- ja kokouspalvelut™~ 209
7. Koneet, kodintekniikka ja huolto™ 4

8. Kulttuuri ja vapaa-aika™ "2
9. Lemmikit ja kotielaimet™ 54
10. Maa- ja metsatalous™ 166
11. Majoituspalvelut™ 32
12. Muut erikoisliikkeet™ 207
13. Muut kaupalliset palvelut™ 138
14. Pankki-, vakuutus- ja lakipalvelut™ 9

15. Piha ja puutarha™ 54
16. Rakentaminen ja remontointi* 598
17. Ravintolat ja kahvilat™~ 50
18. Siivous-, hoiva-, koti- ja asumispalvelut™ a2
19. Teollisuus ja teollisuuden palvelut™ 1085
20. Terveys ja hyvinvointi™ "o

Yritysmasrét henkilsstekokoluokittain

Henkiléstémadrd 1 Masrs U MasrE% u
A tiedossa m 13.05

B0-4 1620 7778

cs.9 % 461

D10-19 52 25

E20-49 30 144

F50.99 z o1

G100-249 6 029

H250 - 499 2 o1

1500-999 1 0.05

J1000- 3 014 Ao EE0-4 RS9 WD 010 @ E - @05



LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET

Hyvinvointi

Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Tyytyvainen elamaansa talla hetkella, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

81.7 Raasepori
83.9 Lohja
84.2 Porvoo

928 848 817 o
2019-2023 | 2019 2021 2023 85.9 Vihti

89.6 Pietarsaari

Tyytyvainen elamaansa talla hetkella, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2017-)

58.9 Lohja

61.6 Porvoo

64 Raasepori
722 64.2 64

2019-2023 | 2019 2031 2023 66.9 Pietarsaari
‘ 69.4 Vihti

Kokenut vahvaa positiivista mielenterveytta viimeisen kahden viikon aikana, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2017-)

.

20.8 17.4
2021 2023

16.5 Pietarsaari
17.4 Raasepori
20.7 Lohja
22 Porvoo
25.2 Vihti

ﬂ

Erittain heikko osallisuuden kokemus, % 8. ja 9. luokan oppilaista

()

9.6 13 11.2
2019-2023 | 2019 2021 2023

10.4 Vihti

10.7 Pietarsaari
11.2 Raasepori
15 Lohja

15.9 Porvoo

I

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

10.3 Vihti

| 12 Porvoo

[ ] 12.1 Lohja
8.8 126 13.6 ) )
2019-2023 | 2019 2021 2023 12.7 Pietarsaari
13.6 Raasepori

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista

).

22 28.9 26.2
2019-2023 | 2019 2021 2023

26.2 Raasepori
26.3 Pietarsaari
27.2 Vihti

27.9 Lohja

30.7 Porvoo

|




Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus, % 8. ja 9. luokan oppilaista

() —

18.3 Pietarsaari

18.6 Vihti
22.4 Raasepori
11.1 21.9 22.4 N
2019-2023 | 2019 2021 2023 23.6 Lohja
23.8 Porvoo
Ei yhtaan laheista ystavaa, % 8. ja 9. luokan oppilaista
| 8.1 Vihti
9.3 Raasepori
10 Porvoo
7.9 7.1 93 ;
2019-2023 | 2019 2021 2023  — 10.4 Lohja

11.6 Pietarsaari

Keskusteluvaikeuksia vanhempien kanssa, % 8. ja 9. luokan oppilaista

8.4 10.8 9

2019-2023 | 2019 2021 2023

Ei sy0 koululounasta paivittain, % 8. ja 9. luokan oppilaista

6.7 Pietarsaari
7.2 Vihti

8.1 Lohja

9 Raasepori
9.1 Porvoo

e

I
I
38 305 I
2019 - 2023 2019 2021 2023

Harrastaa hengastyttavaa liikuntaa vapaa-ajalla korkeintaan 1 h viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista

34.1 30.6 29.5
2019-2023 | 2019 2021 2023

Ylipainon (ml. lihavuus) yleisyys (%) 2 - 6-vuotiailla

O\ —

25.7 219 25.2
2018-2023 | 2021 2022 2023

Ylipainon (ml. lihavuus) yleisyys (%) 7 - 12-vuotiailla

33.1 Raasepori
39.6 Lohja

40.4 Vihti

45.6 Porvoo

47 Pietarsaari

22.2 Vihti

26 Pietarsaari
28.3 Porvoo
29.5 Raasepori
30.2 Lohja

20.1 Porvoo
20.6 Vihti

21.6 Lohja

25.2 Raasepori

28.7 28.8 27.8
2018-2023 | 2021 2022 2023

20 Porvoo
23.1 Vihti
24.1 Lohja
27.8 Raasepori




Ylipainon (ml. lihavuus) yleisyys (%) 13 - 16-vuotiailla

24.1 Porvoo
24.6 Lohja
24.8 Vihti

29.1 29.9 28.5 .
2018-2023 | 2021 2022 2023 28.5 Raasepori

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 5. luokan oppilaista, joilla heikko fyysinen toimintakyky

33.9 Lohja
35 Porvoo
36 Vihti

42.7 46.3 37.4 .
2019-2024 | 2022 2023 2024 37.4 Raasepori
53.9 Pietarsaari

Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE!-mittaus), % 8. luokan oppilaista, joilla heikko fyysinen toimintakyky

41.9 Porvoo
42.7 Pietarsaari
43.4 Vihti

52.8 46.9 47.1 N
2019-2024 | 2022 2023 2024 46.9 Lohja
47.1 Raasepori

Tosi humalassa vahintaan kerran kuukaudessa, % 8. ja 9. luokan oppilaista

6.7 Vihti
7.9 Pietarsaari
12.1 Raasepori

a09-2023 | 2010 2051 2008 12.7 Lohja
] 13.8 Porvoo

Tupakoi paivittain, % 8. ja 9. luokan oppilaista

4.6 Vihti
48.89 4.7 Pietarsaari
6.3 Porvoo

2019-20 | 2619 2091 203 6.5 Lohja
6.7 Raasepori

Nuuskaa paivittain, % 8. ja 9. luokan oppilaista

3.2 Vihti

4.2 Porvoo

4.5 Lohja
2019-2023 | 2019 2001 2033 5.1 Raasepori

7 Pietarsaari

Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran, % 8. ja 9. luokan oppilaista

6.1 Vihti
7.2 Pietarsaari
— 10.7 Lohja
11.6  13.1

2019 - 2023 2019 2021 2023 12.7 Porvoo
13.1 Raasepori




Huolta herattavaa paihteiden tai tupakka- ja nikotiinituotteiden kayttoa tai rahapelaamista, % 8. ja 9. luokan oppilaista
(2017-)

5.9 Vihti
| 6.8 Pietarsaari
10.5 Raasepori
65 8.6 105 .
2019-2023 | 2019 2021 2023  — 11.9 Lohja
] 12.4 Porvoo

Harrastaa jotakin vahintaan yhtena paivana viikossa, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2019-)

86.3 Lohja
88.7 Raasepori
89.9 Porvoo

92.8 85.7 88.7 ST
2019-2023 | 2019 2021 2023 90.9 Vihti

93 Pietarsaari

Harrastaa jotakin vahintaan kerran viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2019-)

92.9 Lohja
94.2 Porvoo
95.7 Vihti

948 953 96.1 .
2019-2023 | 2019 2021 2023 96.1 Raasepori

96.7 Pietarsaari

Opiskelu, tyo ja toimeentulo
Toimeentulotukea saaneet lapsiperheet, % lapsiperheista

| 6.2 Vihti
7.2 Raasepori
7.8 Porvoo
8 6.7 7.2
2021 2022 2023

] 8.3 Lohja
12 Pietarsaari

2018 - 2023

Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet lapsiperheet, % lapsiperheista

1.4 Vihti
1.5 Raasepori
] 1.9 Porvoo

22 2 15 .
2018-2023 | 2021 2022 2023 o —— 2.4 Lohja
3.1 Pietarsaari

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto
Ahtaasti asuvat lapsiasuntokunnat, % kaikista lapsiasuntokunnista

25.8 Porvoo
| 26.5 Vihti
| 26.8 Lohja

29.9 29.7 29.8 o
2018-2023 | 2021 2022 2023 29.8 Raasepori

31.5 Pietarsaari



Yhden vanhemman perheet, % lapsiperheista

19.6 Pietarsaari
22.5 Porvoo
23.2 Vihti

23.2 23 233

2018-2023 | 2021 2022 2023 23.3 Raasepori
25.7 Lohja

Kodin ulkopuolelle sijoitetut 0 - 17-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta (THL)

0.7 Porvoo
1.2 Raasepori
————eo— 1.4 Pietarsaari
1.2 1.2 1.2 :
2019-2024 | 2022 2023 2024 1.6 Lohja
1.6 Vihti

Koulukiusattuna vahintdan kerran viikossa, % 4. ja 5. luokan oppilaista (2017-)

6 Pietarsaari
8.4 Raasepori
| 9.3 Vihti
43 6.7 8.4
2019-2023 | 2019 2021 2023  ———— 10.3 Porvoo
10.8 Lohja

Koulukiusattuna vahintaan kerran viikossa, % 8. ja 9. luokan oppilaista

4.2 Raasepori
| 7.7 Porvoo
| 8.1 Pietarsaari

58 4.2

5 . :
2019-2023 | 2019 2021 2023 | 11.1 Lohja
12.5 Vihti

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten fyysista vakivaltaa vuoden aikana, % 4. ja 5. luokan oppilaista
(2019-)

12.2 Lohja

12.6 Vihti

12.9 Pietarsaari
16  13.3

11.3 R
2019-2023 | 2019 2021 2023 13.3 Raasepori
17.7 Porvoo

https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/4890

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten fyysista vakivaltaa vuoden aikana, % 8. ja 9. luokan oppilaista
(2019-)

10.7 Raasepori
11.6 Vihti
11.7 Pietarsaari

12.4 133 10.7
2019 - 2023 2019 2021 2023 | 14.3 Porvoo
15.1 Lohja


https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/4890

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten henkista vakivaltaa vuoden aikana, % 4. ja 5. luokan oppilaista
(2019-)

25.3 Lohja
| 28.3 Vihti
32.6 Pietarsaari

212 356 35
2019-2023 | 2019 2021 2023 33 Porvoo

35 Raasepori

https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/4891

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten henkista vakivaltaa vuoden aikana, % 8. ja 9. luokan oppilaista
(2019-)

27.9 Vihti
| 32.9 Lohja
37.9 Pietarsaari
31.3 422 393

2019-2023 | 2019 2021 2033 38.5 Porvoo
39.3 Raasepori

Kokenut seksuaalivakivaltaa vuoden aikana, % 8. ja 9. luokan oppilaista (2019-)

8.9 Raasepori
9.6 Vihti
10.8 Lohja

108 8.9

5.8
2019-2023 | 2019 2021 2023 11.7 Porvoo
13.3 Pietarsaari

https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/4941

LAPSET, VARHAISNUORET JA LAPSIPERHEET - Yhteenveto
Kouluterveyskysely

Kouluterveyskysely toteutetaan joka toinen vuosi ja se kohdistuu 4.-5. ja 8.-9. luokkien oppilaisiin. Kyselyn avulla kerataan
tietoa nuorten elinoloista, koulutilanteesta, koetusta terveydesta, terveystottumuksista ja oppilashuollosta. Viimeisimmat
toteutetut kyselyt osoittavat useita huolestuttavia tuloksia seka Raaseporissa etta valtakunnallisella tasolla. Useammat
oppilaat kuin aiemmin tuntevat itsensa yksinaisiksi, kokevat ahdistusta ja/tai masennusoireita ja harvemmat oppilaat kuin
ailemmin ovat tyytyvaisia elamaansa. Myos paihteiden kayttoa koskevissa kysymyksissa nahdaan huolestuttavia trendeja.
Kyselyn tulokset ovat erityisen huolestuttavia 8.-9. luokkien tyttojen osalta.

Viimeisimmat saatavilla olevat kyselytulokset ovat vuodelta 2023. Kysely on toteutettu uudelleen kevaalla 2025, mutta
tulokset saadaan vasta myohemmin tana vuonna.

MOVE-mittaus

MOVE-mittaus on testi, joka mittaa oppilaiden fyysista toimintakykya. Testi toteutetaan vuosittain ja se on osa koulun
liikunnanopetusta 5. ja 8. luokilla. Testissa mitataan mm. kestavyytta, nopeutta, voimaa, liikkuvuutta ja tasapainoa.
Mittauksen tavoitteena on selventda fyysisen toimintakyvyn yhteytta oppilaiden terveyteen ja jaksamiseen, paivittdaiseen
hyvinvointiin ja koulunkayntiin. Tulokset osoittavat seka valtakunnallisella etta paikallisella tasolla, ettd suuren osan
oppilaiden fyysinen toimintakyky on sellaisella tasolla, joka vaikuttaa haitallisesti oppilaan terveyteen ja hyvinvointiin, mika
tarkoittaa, etta oppilaalla voi olla vaikeuksia selviytya paivittaisista toiminnoista vasymatta.

Kulttuurikasvatussuunnitelma

Kulttuurikasvatussuunnitelma otettiin kayttoon syksylla 2021 sivistyslautakunnan hyvaksynnan jalkeen. Vuosittain 7000
lasta ja nuorta kolmesta kuuteentoista ikavuoteen osallistuu 400 ohjelmapisteeseen. Suunnitelma toteutetaan kaikissa
mukana olevissa yksikoissa.

Kulttuuriohjelmat liittyvat varhaiskasvatussuunnitelmaan, esiopetuksen opetussuunnitelmaan ja perusopetuksen
opetussuunnitelmaan Raaseporissa. Nain ollen kulttuuriohjelmat ovat osa lasten arkea. Tavoitteena on, etta kaikilla lapsilla


https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/4891
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/4941

on yhdenvertaiset mahdollisuudet kokea kulttuuria ja luoda taidetta riippumatta koulusta, opettajasta, kieliryhmasta,
maantieteellisesta etdisyydesta tai sosioekonomisesta taustasta. Kulttuurikasvatussuunnitelma koostuu kokonaisuudesta,
joka muodostuu useiden yksikoiden valisesta sektorirajat ylittavasta yhteistyosta. Yhteistyota tehdaan myos kolmannen
sektorin kanssa yhteisten projektien kautta. Toimintaa koordinoi kulttuuripalvelut, jotka vastaavat myos suurimmasta
taloudellisesta osuudesta. Kulttuurikasvatussuunnitelman kautta luodaan tyomahdollisuuksia taiteilijoille, ohjaajille,
oppaille ja pedagogeille, jotka vastaavat hyvin suunnitellusta, korkealaatuisesta ja laadukkaasta sisallosta.

Harrastamisen Suomen-malli

Raaseporin kaupunki on syksysta 2021 lahtien osallistunut opetus- ja kulttuuriministerion alaiseen Suomen malli-
hankkeeseen, jonka tavoitteena on lisata lasten ja nuorten hyvinvointia. Tavoitteena on, etta kaikilla peruskoululaisilla olisi
mahdollisuus koulupéaivan yhteydessa harrastaa mieluisaa ja maksutonta harrastusta. Lukuvuosittain on jarjestetty noin 80
kerhoa. Noin 700 lasta ja nuorta osallistuu saannollisesti kerhojen maksuttomaan harrastustoimintaan, jota he itse ovat
toivoneet ja aanestaneet.

Varhaiskasvatus ja opetus

Varhaiskasvatuksessa ja koulujen toiminnassa varsinainen paatoiminta on juuri varhaiskasvatus ja opetus, mutta niiden
puitteissa toteutetaan myos runsaasti hyvinvointia edistavaa toimintaa, kuten esim. tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
edistamistd, kiusaamisen vastaista tyota seka itsetuntemuksen, vuorovaikutuksen, viestinnan ja sosiaalisten suhteiden
harjoittelua.

Raaseporin kouluissa on otettu tammikuussa 2025 kayttoon Someturva-tyokalu, joka on ainutlaatuinen valine netissa
tapahtuvan hairinnan kasittelemiseen ja joka lisdaksi tarjoaa tietoa ajankohtaisista netti-ilmidista. Koulun henkilokunta ja
oppilaat ovat saaneet koulutusta ohjelman kayttoonotosta. Huhtikuun puolivaliin mennessa hieman yli 33 % oppilaista ja
opiskelijoista oli ottanut ohjelman kayttoon. Tietoa ohjelmasta on jaettu huoltajille tammikuussa.

Leikkipuistot

Kaupunki yllapitaa 37 leikkipuistoa eri puolilla Raaseporia. Yhdyskuntatekniikan osasto vastaa leikkipuistojen
kunnossapidosta ja huollosta. Suurempina toimenpiteina voidaan mainita seuraavat:

Vuonna 2021 tehtiin laaja saneeraus Fiskarsin leikkipuistossa. Vuonna 2022 uusittiin leikkivalineet Tenholassa
sijaitsevassa Kunnantalontien leikkipuistossa. Vuonna 2023 rakennettiin Pumppulahden seikkailurata, joka oli Raaseporin
ensimmainen osallistuvan budjetoinnin (vuodelta 2022) hanke. Seikkailurata valmistui marraskuussa 2023 ja vihittiin
virallisesti kayttoon toukokuussa 2024.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmassa 2024-2025 on mukana toimenpide, jonka mukaan jokaisella lapsella tulee olla
mahdollisuus leikkia leikkipuistossa toimintarajoitteista riippumatta. Leikkipuistoja korjatessa tai rakennettaessa
kiinnitetaan erityista huomiota esteettomyyteen.



NUORET JA NUORET AIKUISET

Hyvinvointi

Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Tyytyvainen elamaansa talla hetkelld, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2017-)

60.9 Pietarsaari
64.3 Vihti
65 Porvoo

71.2 :
2019-2023 | 2010 Som 2003 70 Lohja
71.2 Raasepori

Tyytyvainen elaméaansa talla hetkelld, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2017-)

58.6 Raasepori
| 67.1 Porvoo
| 67.2 Lohja

74.7 69.4 58.6 ihti
2019 - 2023 2019 2021 2023 I | 69.7 Vihti

70 Pietarsaari

Kokenut vahvaa positiivista mielenterveytta viimeisen kahden viikon aikana, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2017-)

19.5 Pietarsaari
22.8 Raasepori
23.6 Porvoo

17.2 22, .

2051 20283 25.5 Lohja
26.1 Vihti

Kokenut vahvaa positiivista mielenterveytta viimeisen kahden viikon aikana, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden
opiskelijoista (2017-)

17.6 Pietarsaari
21.6 Raasepori
_ 24.4 Vihti
13 8 21.6
2021 2023 24.6 Porvoo
_ 25.2 Lohja

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

24.8 Lohja
25.9 Porvoo
26.8 Pietarsaari

24.3 35.8 28.4 .
2019-2023 | 2019 2021 2023 28.4 Raasepori

29.1 Vihti

Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

27.8 Vihti
28.09 | 29.2 Lohja
| 29.4 Pietarsaari

32.4 33.9 41.5
20192023 | 2019 2021 2023 I 31.1 Porvoo
41.5 Raasepori



Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

19.9 Raasepori
20.1 Pietarsaari
21.7 Vihti

11.2 20.3 19.9
20192023 | 2019 2021 2023  — 22.1 Porvoo
23.7 Lohja

Kohtalainen tai vaikea ahdistuneisuus, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

15.8 Pietarsaari
15.8 Vihti
16.8 Lohja

16.7 24.1

10.7
20192023 | 2019 2021 2023 23 Porvoo
24.1 Raasepori

Ei yhtaan laheista ystavaa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

7.9 Vihti
| ] 10.1 Porvoo
10.6 Pietarsaari

11.5 .
2019-203 | 2010 2051 2053 11.2 Lohja
11.5 Raasepori

Ei yhtaan laheista ystavaa, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

7.6 Raasepori
| 8.5 Vihti
| 9.8 Lohja

159 64 7.6 . )
20192023 | 2019 2021 2023  ———— 10.6 Pietarsaari
11.6 Porvoo

Ylipaino, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

15.4 Porvoo
| 16.9 Vihti
| 17 Lohja

18. 19.6 18.9 . .
20192023 | 2019 2021 2023 18.7 Pietarsaari

18.9 Raasepori

Ylipaino, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

24.2 Pietarsaari
[ 26.3 Porvoo
| 28.6 Lohja

24.8 23.6 33.6 gs
2019-2023 | 2019 2021 2023 I 29.5 Vihti
33.6 Raasepori

Harrastaa hengastyttavaa liikkuntaa vapaa-ajalla korkeintaan 1 h viikossa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

22.5 Pietarsaari
22.5 Porvoo
23.4 Raasepori

31.7 34.2 23.4 N
2019-2023 | 2019 2031 2023 23.9 Lohja

28.8 Vihti



Harrastaa hengastyttavaa liikuntaa vapaa-ajalla korkeintaan 1 h viikossa, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden
opiskelijoista

35.4 Vihti
| 39.4 Lohja
| ] 44.4 Porvoo

1.8 51.9 50.4 .
2019-20 | 5010 2051 2053 50.4 Raasepori

53 Pietarsaari

Ei sy0 koululounasta paivittain, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

28.9 Pietarsaari
29.4 Raasepori
] 32.6 Lohja

45.1 35.5 29.4 S
2019-2023 | 2019 2021 2023 | 33.3 Vihti
41.9 Porvoo

Ei sy0 koululounasta paivittain, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

23.9 Pietarsaari
| 34.6 Lohja
| 37.1 Vihti

48.6 463 54.7
2019-2023 | 2019 2021 2023 L 44.4 Porvoo
54.7 Raasepori

Tosi humalassa vahintaan kerran kuukaudessa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

13.9 Raasepori
-48.9 I 16.2 Vihti
| 16.8 Pietarsaari

272 215 139 )
2019-2023 | 2019 2021 2023 — 17.8 Lohja
20.1 Porvoo

Tosi humalassa vahintaan kerran kuukaudessa, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

22.7 Pietarsaari
23.5 Lohja
26.7 Porvoo

8.2 367 322 o
2019-2023 | 3010 Sem 3053 29.2 Vihti
32.2 Raasepori

Tupakoi paivittain, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

| 1.6 Lohja
1.9 Raasepori
1.9 Vihti

2019-2023 | 2019 2021 2023 2 Porvoo
2.6 Pietarsaari

Tupakoi paivittain, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

9.1 Pietarsaari
9.7 Lohja
10.9 Porvoo
3 194  11.2 .
2019-2023 | 2010 203 2053 11.2 Raasepori
e | 13.1 vihti




Nuuskaa paivittdin, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

| 1.9 Vihti
-54.84 | | 2.5 Lohja
2.8 Raasepori

62 35 2.8 : .
2019-2023 | 2019 2021 2023 o ——— 5.5 Pietarsaari
6.1 Porvoo

Nuuskaa paivittdin, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

| 12 Vihti
| 12.6 Lohja
16.8 Raasepori

20 17.3 16.8
2019-2023 | 2019 2021 2023 e —— 22 Porvoo
27.5 Pietarsaari

Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

7.3 Pietarsaari
10.2 Lohja
12 Vihti
z 8 15.7 .
w019-202 | 3019 2001 3098 15.7 Raasepori
| 20.8 Porvoo

Kokeillut laittomia huumeita ainakin kerran, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

9.5 Pietarsaari
| | 19.4 Lohja
21.2 Vihti
35.8 233

22, .
2019-2023 | 2019 2021 2023 23.3 Raasepori
] 25.7 Porvoo

Huolta herattavaa paihteiden tai tupakka- ja nikotiinituotteiden kayttoa tai rahapelaamista, % lukion 1. ja 2. vuoden
opiskelijoista (2017-)

| 5.2 Vihti
6.4 Raasepori
7 Lohja

12.7 10.8 6.4 . .
2019 - 2023 2019 2021 2023 | 8.4 Pietarsaari
12 Porvoo

Huolta herattavaa paihteiden tai tupakka- ja nikotiinituotteiden kayttoa tai rahapelaamista, % ammatillisen oppilaitoksen 1.
ja 2. vuoden opiskelijoista (2017-)

19.1 Pietarsaari
| 20.2 Lohja
23.5 Raasepori

29.2 28.2 23.5 lps
2019-2023 | 2019 2021 2023 23.9 Vihti
24.2 Porvoo




Mielenterveyden ja kayttaytymisen hairiéiden vuoksi tyokyvyttomyyselakettda saavat 16 - 24-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta
vaestosta

0.9 Pietarsaari
— 1 Porvoo
1.4 Lohja
1.9 1.7 1.4

2019-2024 | 2022 2023 2024 1.4 Raasepori
1.4 Vihti

Opiskelu, tyo ja toimeentulo
Syrjaytymisriskisséa (ei tyossa, ei opiskele, ei ole varusmiespalvelussa) olevat 18 - 24-vuotiaat, % vastaavan ikaisista

17.7 Pietarsaari
17.9 Raasepori
19.6 Porvoo

16 177 179 o
2018-2023 | 2021 2022 2023 e — 19.8 Vihti
20.6 Lohja

Nuorisotyottomat, % 18 - 24-vuotiaasta tyovoimasta

8.1 Raasepori
| 12.8 Vihti
| 13.3 Porvoo

9.2 8.6 8.1 : .
2019-2024 | 2022 2023 2024 | 13.6 Pietarsaari
14.2 Lohja

Koulutuksen ulkopuolelle jadneet 17 - 24-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

| 7.4 Porvoo
| 8.1 Vihti
9.7 Raasepori

10.1  10.6 9.7 :
2018-2023 | 2021 2022 2023 9.8 Lohja
13.9 Pietarsaari

Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 18 - 24-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

1.5 Raasepori
| 2.4 Vihti
] 2.4 Pietarsaari

2 17 15
2018-2023 | 2021 2022 2023 e —— 3.1 Porvoo
3.5 Lohja

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto

Koulukiusattuna vahintaan kerran viikossa, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

1.3 Pietarsaari

38.46 1.8 Raasepori
1.9 Porvoo
1.3 04 1.8 s
2019-2023 | 2019 2021 2023 1.9 Vihti
| 2.1 Lohja



Koulukiusattuna vahintaan kerran viikossa, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista

1.8 Lohja
2.6 Pietarsaari
4.3 Raasepori

2019-203 | 3610 2091 2633 4.7 Vihti
] 5.5 Porvoo

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten fyysista vakivaltaa vuoden aikana, % lukion 1. ja 2. vuoden
opiskelijoista (2019-)

6 Raasepori
| 7.3 Pietarsaari
o | 7.5 Porvoo
11.1 6.6 I
2019 - 2023 2019 2021 2023 _ 9 Vihti

10.5 Lohja

https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/4957

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten fyysista vakivaltaa vuoden aikana, % ammatillisen oppilaitoksen
1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2019-)

5.2 Vihti
5.2 Pietarsaari
5.3 Raasepori

83 64 53 .
2019-2023 | 2019 2021 2023  — 5.9 Lohja
7.4 Porvoo

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten henkista vakivaltaa vuoden aikana, % lukion 1. ja 2. vuoden
opiskelijoista (2019-)

32.7 Lohja

34.2 Vihti

35.3 Pietarsaari
38.9 36.4

33. .
2019-2023 | 2019 2021 2023 36.4 Raasepori
37.6 Porvoo

https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/4960

Kokenut vanhempien tai muiden huoltapitavien aikuisten henkista vdkivaltaa vuoden aikana, % ammatillisen oppilaitoksen
1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2019-)

22.6 Lohja
25.1 Pietarsaari
25.9 Vihti

23.4 29.1 26.3 .
2019-2023 | 2019 2021 2023 26.3 Raasepori
28.6 Porvoo

Kokenut seksuaalivakivaltaa vuoden aikana, % lukion 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2019-)

| 8.2 Pietarsaari
| 8.7 Vihti
9.9 Lohja

10.3 7.9 10.1 .
2019-2023 | 2019 2021 2023 10.1 Raasepori
12.3 Porvoo


https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/4957
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/4960

Kokenut seksuaalivakivaltaa vuoden aikana, % ammatillisen oppilaitoksen 1. ja 2. vuoden opiskelijoista (2019-)

8.3 Pietarsaari
| 9 Vihti
| 9.3 Lohja
11.1 139 13.8

2019-2023 | 2019 2021 2023 12.6 Porvoo
13.8 Raasepori

https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/4943?

NUORET JA NUORET AIKUISET - Yhteenveto
Kouluterveyskysely

Kouluterveyskysely toteutetaan joka toinen vuosi ja se on suunnattu lukion sekd ammatillisten oppilaitosten ensimmaisen ja
toisen vuoden opiskelijoille. Kyselyn avulla kerataan tietoa elinoloista, koulunkayntiin liittyvista tekijoista, koetusta
terveydesta, terveyteen liittyvista tottumuksista seka opiskeluhuollosta. Toisen asteen opiskelijoiden vastauksissa on
joitakin eroavaisuuksia lukion ja ammatillisten oppilaitosten valilla. Molemmille ryhmille yhteista on kuitenkin se, etta
erilaisten paihteiden saannollinen kaytto on vahentynyt tassa ikaryhmassa (vaikka laittomia huumeita vahintaan kerran
kokeilleiden osuus on kasvanut). Mielenterveyden osalta yha useampi kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai
huonoksi ja on kokenut kohtalaista tai vaikeaa ahdistusta.

Viimeisimmat saatavilla olevat kyselytulokset ovat vuodelta 2023. Kysely on toteutettu uudelleen kevaalla 2025, mutta
tulokset valmistuvat vasta myohemmin vuoden aikana.

Nuorisopalvelut

2021: Suomessa oli voimassa koronarajoituksia, mika vaikutti nuorisopalveluiden mahdollisuuksiin jarjestaa toimintaa
lapsille ja nuorille. Nuorisotilatoimintaa, erityisnuorisotyota paihteiden ehkaisyyn liittyvine oppitunteineen kaikille
Raaseporin 5.-8.-luokille, seka retkia ja leireja jarjestettiin mahdollisuuksien mukaan. Myo6s digitaalista nuorisotyota
kehitettiin Discordin kautta rajoitusten vuoksi.

Nuorisotilakaynteja vuonna 2021 oli 12 000.

2022: Toiminta jatkui kuten aiemmin nuorisotilatoiminnan, erityisnuorisotyon (paihdekasvatus 5.-8.-luokille) seka retkien
ja leirien osalta.

Nuorisotilakaynteja kertyi vuoden aikana 19 100.
2023: Etsiva nuorisotyo0 siirtyi organisaation sisalla tyollisyyspalveluista nuorisopalveluihin.

1.9.2023 alkaen kaynnistyi Nuorisotyontekija koulussa -toiminta, joka oli pilotoitu KSH:ssa kevaalla 2023. Toiminta jatkui
KSH:ssa ja alkoi myos EHS:ssa, Hojdens skolassa, Hakarinteen koulussa ja Karjaan yhteiskoulussa siten, etta
nuorisotyontekija on koulussa kaksi paivaa viikossa. Taman panostuksen myo6ta nuorisotyontekijat kohtaavat lahes kaikki
Raaseporissa asuvat nuoret.

Nuorisotilakayntien maara nousi vuoden aikana 23 300:aan.

2024: Ohjaamo aloitti toimintansa avaamalla toimipisteen Karjaalle tammikuussa. Kaynteja vuonna 2024 oli 872. Kaynteja
31.3.2025 mennessa: 721.

Nuorisotilakaynteja kertyi vuoden aikana 22 000.

Nuorisotilojen aukioloaikoja on laajennettu jatkuvasti vuosien 2022-2024 aikana osana panostusta saavutettavuuden
parantamiseen.

2025: Nuorisotyontekija koulussa -toiminta alkoi myos Mikaelskola:ssa koulun toiveesta.

Nuorten tyopajatoiminta kaynnistyi Raaseporissa nuorisopalveluiden alaisuudessa 1.5.2025 alkaen. Tilastotietoja ei ole
viela saatavilla.


https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/4943?

TYOIKAISET

Hyvinvointi

Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Mielenterveysperusteisesti sairauspaivarahaa saaneet 25 - 64-vuotiaat / 1 000 vastaavan ikaista

[ | 27.2 Lohja
28.8 Porvoo
28.8 Vihti

272 275 304 5
2019-2024 | 2022 2023 2024 30.4 Raasepori

42.3 Pietarsaari

Tyokyvyttomyyselaketta saavat 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikaisesta vaestosta

4.7 Porvoo
| 4.8 Vihti
| 5.8 Pietarsaari
6.6 6. . :
2019-2024 | 2022 2023 2024 6.5 Lohja

6.6 Raasepori

Tyokyvyttomyysindeksi, ikavakioitu

74.9 Porvoo
84.7 Vihti
° 98.4 Lohja
Yoo 100.4 Raasepori
105.6 Pietarsaari
h : kanet.fi/sotkanet/fi/m indi I

Opiskelu, tyo ja toimeentulo
Tyottomat, % tyovoimasta

8.3 Vihti
8.4 Raasepori
| 9.3 Porvoo

8.9 8.5 8.4 : :
2019 - 2024 2022 2023 2024 | 9.6 Pietarsaari
9.8 Lohja

Pitkaaikaistyottomat, % tyovoimasta

2.2 Pietarsaari
| 3 Vihti
3.4 Lohja

43 37 36 .
2019-2024 | 2022 2023 2024 3.6 Raasepori
3.7 Porvoo
Pitkaaikaistyottomat, % tyottomista
22.5 Pietarsaari
| 35 Lohja
| 35.8 Vihti
479 128 4238
20is-200 | 2055 2053 P04 39.5 Porvoo

42.8 Raasepori


https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/5663

Vaikeasti tyollistyvat (rakennetyottomyys), % 15 - 64-vuotiaista

3.5 Vihti
3.5 Pietarsaari
4.2 Porvoo

4 4.1 4.2

7 a. . .
20192024 | 2022 2023 2024 4.2 Raasepori
4.2 Lohja

Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25 - 64-vuotiaat, % vastaavan ikdisestad vaestosta

1.7 Vihti
1.8 Raasepori
| 2 Porvoo
2.3 1.8

2.5 )
20182023 | 2021 2022 2023 2.2 Lohja
2.2 Pietarsaari

Keskimaarainen elakkeelle siirtymisika

58.9 Pietarsaari
59.8 Vihti
59.9 Lohja

60.. 60.2 60.6 .
20182023 | 2001 2032 2023 60.6 Raasepori

60.9 Porvoo

TYOIKAISET - Yhteenveto

Tilasto tyoikaisten kaupungin palveluiden kaytosta sisaltyy yhteenvetoon otsikon "kaikki ikdryhmat" alla oleviin tilastoihin.



IKATHMISET

Hyvinvointi

Taytta kansanelaketta saaneet 65 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikaisesta vaestosta

-7.69

1.3
2019-2024 | 2022

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto

1.3
2023

1.2
2024

0.8 Vihti

0.9 Lohja

1.1 Porvoo

1.2 Pietarsaari
1.2 Raasepori

Kotona asuvat 75 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikaisesta vaestosta

1.52

92.8
2018 - 2023 2021

93.1
2022

93.7
2023

91.2 Pietarsaari
92.5 Lohja

93.7 Raasepori
94.5 Porvoo
94.7 Vihti

Kotona asuvat 80 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikaisesta vaestosta

1.92

89
2018 - 2023 2021

89.1
2022

90.2
2023

87 Pietarsaari
88.2 Lohja

90.2 Raasepori
91 Vihti

91.3 Porvoo

Kotona asuvat 85 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikaisesta vaestosta

0.71

83.3
2018 - 2023 2021

83.2
2022

85.1
2023

81.4 Pietarsaari
83.2 Lohja
85.1 Raasepori
85.9 Vihti
86 Porvoo

Yksinasuvat 75 vuotta tayttaneet, % vastaavan ikaisesta asuntovaestosta

-5.91

45.3
2018 - 2023 2021

44.8
2022

44.6
2023

41.2 Pietarsaari
42.8 Vihti

43.1 Lohja

43.4 Porvoo
44.6 Raasepori

lakkaiden ymparivuorokautisen palveluasumisen 75 vuotta tayttaneet asiakkaat 31.12., % vastaavan ikaisesta vaestosta

7.02

5.6
2018-2023 | 2021

5.2 Vihti

5.4 Porvoo

6.1 Raasepori
7.1 Lohja

| 8.4 Pietarsaari




IKAIHMISET - Yhteenveto

Voimaa vanhuuteen

Ikainstituutin ohjelma Voimaa vanhuuteen edistaa liikkuntakykya, osallisuutta ja mahdollisuuksia selviytya itsenaisesti.
Ohjelman kohderyhméana ovat kotona asuvat, itsendisesti selviytyvat ja heikentyneen toimintakyvyn omaavat ikdantyneet
(65+). Liikkuminen on osoittautunut tehokkaaksi ja edulliseksi tavaksi edistaa ikaantyneiden hyvinvointia laajasti. Vuosina
2022-2024 Raasepori on ollut mukana Ikainstituutin mentorointiohjelmassa toiminnan kaynnistamiseksi. Onnistuminen on
saavutettu rakentamalla ohjausryhma, jossa on aktiivisia jasenia eri yhdistyksista ja jarjestoista. Tama ohjausryhma
kokoontuu saannollisesti ja kehittaa tarjottavia toimintamuotoja. Kaupungin erityisryhmien lilkunnanohjaaja toimii
ohjelman koordinaattorina. Seka kevat- etta syyslukukaudella tarjotaan kohderyhmalle noin 15 viikoittaista ja maksutonta
liikuntaryhméaa ympari Raaseporia. Naita mainostetaan kaupungin verkkosivuilla ja elokuussa joka vuosi jaettavassa
kaupungin esitteessa. Lisaksi jarjestetaan tiedotustilaisuuksia, joissa kerrotaan toiminnasta ja pyritaan saamaan lisaa
osallistujia ennaltaehkaiseviin palveluihin.

Seniorikuntosalit

Vuodesta 2023 alkaen kaupungin liikuntapalvelut vastaa kahdesta seniorikuntosalista. Yksi sijaitsee Karjaalla (Anemone) ja
toinen Pohjassa (Mariakoti). Kayttajan tulee olla 65 vuotta tayttanyt, eldkeldinen tai kuntouttavan toiminnan asiakas
saadakseen avaimen. Sama avain voidaan kayttaa ilman lisdkustannuksia seka Karjaalla etta Pohjassa, jos kayttaja niin
haluaa. Kayttajan ei tarvitse olla Raaseporissa asuva saadakseen avaimen.

Kaupungin liikuntapalveluilla on liikunnanohjaaja paikalla sovittuina viikoittaisina aikoina. Liikunnanohjaaja opastaa
kayttajia laitteiden turvallisessa kaytossa ja palvelee asiakasasioissa. Kuntosalit ovat my0s avoinna omatoimiseen
harjoitteluun, mutta silloin kaupungin liikuntapalveluiden ohjaaja ei ole paikalla.

Seniorikarkelot

Tapahtuma Seniorikarkelot jarjestettiin pitkan tauon jalkeen uudelleen vuonna 2024 Tammisaaren palloiluhallissa (noin
400 osallistujaa) ja vuonna 2025 Karjaan urheiluhallissa (yli 600 osallistujaa). Seniorikarkelot on messutapahtuma
senioreille ja heidan omaisilleen. Paikalla on paikallisia toimijoita, jotka tyoskentelevat senioreiden hyvaksi ja heidan
kanssaan, jakamassa tietoa, vastaamassa kysymyksiin ja myymassa tuotteita. Vierailijoille tarjotaan viihdetta
musiikkiesitysten ja kokeilutoimintojen muodossa. Paikalla on myos kahvilatoimintaa. Bussikuljetus jarjestetaan maksutta
kaikille halukkaille. Vuonna 2025 paikalla oli yli 60 naytteilleasettajaa ja tapahtuma oli erittdin onnistunut. Osallistujat
kokivat saaneensa paljon tietoa siitd, mita senioreille tarjotaan Raaseporissa.

Vanhuspalvelujen kulttuurisuunnitelma

Vanhuspalvelujen kulttuurisuunnitelma hyvaksyttiin kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnassa syksylla 2022. Kulttuuripalvelut
vastaa suunnitelman toteuttamisesta yhteistyossa hyvinvointialueen kanssa. Tavoitteena on tavoittaa vuosittain vahintaan
580 osallistujaa jarjestamalla noin 24 ohjelmakohtaa vanhuspalveluissa. Suunnitelman tavoitteena on tuoda
kulttuuriohjelmia ja -elamyksia paivatoimintaan ja palvelupisteisiin seka kaikkiin palvelutaloihin. Lisaksi kotihoidon kautta
jaetaan kulttuurilahjoja niille, jotka eivat voi osallistua ohjelmakohtiin. Tarkoituksena on tarjota yhdenvertainen ja
monipuolinen kulttuuritarjonta molemmilla kotimaisilla kielilla. Kulttuuripalvelut, joka vastaa kaikista kustannuksista,
toimii laadukkaan sisallon tilaajana ja priorisoi paikallisten kulttuuritoimijoiden kayttoa. Kulttuuripalvelut ohjaa myos
kulttuuritoimijoita ja hoitolaitoksia avustushakemuksissa, kuten Svenska kulturfondenin “kultur i vdrden” -paketissa.



KAIKKI IKARYHMAT
Hyvinvointi
Elintavat, elamanlaatu ja osallisuus

Aéanestysaktiivisuus kuntavaaleissa, %

51.4 Lohja
54.5 Vihti
° 55.7 Raasepori

55.7
2017-2021 | 2021 56.2 Porvoo
57.4 Pietarsaari

Menetetyt elinvuodet (PYLL) ikavalilla O - 80 vuotta / 100 000 asukasta

4923 Vihti
5433 Porvoo
5441 Pietarsaari
5309 5753 5551
2021

2022 2023 5551 Raasepori
5614 Lohja

2018 - 2023

h : kanet.fi kanet/fi/m indi rs/31

Sairastavuusindeksi, ikavakioitu

89.3 Pietarsaari
91.7 Raasepori
92.7 Porvoo

93. 93.6 91.7 lps
2019-2022 | 2020 2021 2022 93.7 Vihti

| 100.4 Lohja

https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/5641

Turvallisuus, asuminen ja ymparisto

Poliisin tietoon tulleet henkeen ja terveyteen kohdistuneet rikokset / 1 000 asukasta

| 6 Porvoo
6.9 Raasepori
| 8.9 Pietarsaari

6.6 7.1 6.9 -
2018 - 2023 2021 2022 2023 | 9.1 Vihti
9.7 Lohja

Vammojen ja myrkytysten vuoksi sairaalassa hoidetut potilaat / 10 000 asukasta

64.2 Vihti

| 66 Porvoo

83.4 Lohja
100 90.6 852 .
2019-2024 | 2022 2023 2024 85.2 Raasepori
| 99.9 Pietarsaari



https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/3138
https://sotkanet.fi/sotkanet/fi/metadata/indicators/5641

Kunnan palvelut
Terveydenedistamisaktiivisuus kunnassa - TEA, pistemaara

60 Vihti
61 Lohja
62 Raasepori

51 57 62 ; :
2019 - 2024 2022 2023 2024 | 74 Pietarsaari

75 Porvoo

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen kuntajohdossa - TEA, pistemaara

| 60 Lohja
67 Pietarsaari
68 Raasepori

78 46 68 e
2019-2023 | 2019 2021 2023 70 Vihti
82 Porvoo

Liikunnan edistaminen kunnissa - TEA, pistemaara

55 Raasepori
57 Vihti
| 69 Pietarsaari

66 36 55 :
2020 - 2024 2020 2022 2024 I 70 LOh_]a

71 Porvoo

Kulttuurin edistaminen kunnissa TEA, pistemaara

I 52 Lohja
56 Vihti
59 Raasepori

44 58 59
2019 - 2023 2019 2021 2023 | 83 Porvoo

90 Pietarsaari

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen peruskouluissa - TEA, pistemaara

56 Vihti
-4.48 61 Lohja
63 Porvoo
67 64 64

2019-2023 | 2019 2021 2023 64 Raasepori
69 Pietarsaari

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen lukioissa - TEA, pistemaara

43 Pietarsaari
| 55 Porvoo
68 Raasepori
70 57 68

2018-2022 | 2018 2020 2022 69 Vihti

Kulttuuripalveluiden saavutettavuus: kirjastojen, museoiden ja teattereiden saavutettavuus 3/10/20 kilometrin paassa
kotoa, % vaestosta

https://pxhopea?2.stat.fi/sahkoiset julkaisut/kulttuuritilasto/html/suom0012.htm



https://pxhopea2.stat.fi/sahkoiset_julkaisut/kulttuuritilasto/html/suom0012.htm

KAIKKI IKARYHMAT - Yhteenveto
Ulkoilureitit, pyoratiet ja muut liikuntaa edistavat panostukset

Vasterbyn ulkoilualueelle rakennettiin vuonna 2021 kaksi uutta laavua, jotka ovat mukautettu toimintarajoitteisille
henkiloille, ja kaikki alueen tulipaikat uusittiin. Vuonna 2022 rakennettiin uusi ponttonisilta Kvarntrasketin yli, joka yhdisti
alueen Vasterbyn olemassa oleviin vaellusreitteihin. Vuosina 2022-2023 rakennettiin ulkoilureitti Knipnasin rannalta
Estholmeniin, ja vuonna 2024 valmistui myos Estholmenin lintutorni..

Ratavallin pyoratie, jossa on opasteet ja silta Mustionjoen yli, valmistui vuonna 2019. Vuonna 2021 kaupunki esitteli
Kaakaus-kaupunkipyorat, samana vuonna kuin ulkoilureitti Kulturvallen avattiin Pinjaisten ja Karjaan valilla. Pyoratie Harju
Karjaan ja Tammisaaren valilla seka alikulku Horsbackissa valmistuivat vuonna 2022. EU-rahoitteiset latausasemat
sahkopyorille Tammisaaren, Prediumin ja Sommardstrandin satamissa otettiin kdayttdon vuonna 2023. Samana vuonna
valmistui Pinjaisten kylatie, mika paransi kevyen liikenteen turvallisuutta. Vuodesta 2023 lahtien Raaseporin kaupunki on
tarjonnut tyontekijoilleen mahdollisuuden hankkia tyosuhdepyoran. Vuonna 2024 rakennettiin 17 pyoratelinetta, joissa on
tilaa 150 pyoralle keskeisilla paikoilla ympari Raaseporia.

Ulkoilureittien lisdksi seuraavat panostukset on toteutettu terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseksi: vuonna 2021
rakennettiin kuntoportaat Vasterbyssa. Vuosina 2020-2024 toteutettiin ulkokuntosalit Tammisaaressa, Tenholassa,
Bromarvissa ja Pohjassa. Vasterbyn rullahiihtorata otettiin kaytt66n vuonna 2022. Pohjan skeittipuisto valmistui vuonna
2023. Vuonna 2024 aloitettiin toimintarajoitteisille henkil6ille mukautetun uimaaltaan rakentaminen, joka valmistuu
vuonna 2025.

Ulkokuntosalit

Vuodesta 2019 lahtien Raaseporissa on investoitu seitsemaan eri ulkokuntosaliin ja liikuntapuistoon; Bromarvin
ulkokuntosali, Tammisaaren liikuntapuisto, Fiskarsin ulkokuntosali Fiskarsin urheilukentéan vieressa, Karjaan
ulkokuntosali, Pohjan ulkokuntosali, Mustion ulkokuntosali, Tenholan ulkokuntosali. Ulkokuntosalit ja lilkuntapuistot ovat
hienoja esimerkkeja matalan kynnyksen liikkunnasta, silla niilla ei ole erityisia aukioloaikoja ja niiden kayttoé on maksutonta.
Kaikkina toimintavuosina jarjestetaan tutustumistilaisuuksia, joissa voi osallistua ohjaajan johdolla. Ohjaaja nayttaa, miten
laitteet toimivat ja miten turvallisesti aloittaa liikunta liikuntapuistossa.

Tilastot kaupungin toiminnasta

Liikuntapalvelut

Raaseporin litkuntapalvelut tarjoaa uimaopetusta kaupungin peruskouluille ja esikouluille; 5 kertaa lukuvuodessa
vuosiluokille 1-2, 4 kertaa lukuvuodessa vuosiluokille 3-4, 3 kertaa lukuvuodessa vuosiluokille 5-6. Ylakoulut ja lukiot
hoitavat itse uimaopetuksensa. Kaupunki jarjestaa uimakouluja, joihin lapset voivat osallistua vapaa-ajallaan. Vesijumppaa
jarjestetaan seka viikoittaisina tunteina etta drop-in-tunteina, joihin ei tarvitse ilmoittautua. Kaupunki jarjestaa useita
erilaisia litkkuntaryhmia seka Tammisaaren etta Karjaan keskustassa. Liikuntapalvelut tarjoaa maksutonta, yksilollista
liikuntaneuvontaa kaikille, jotka ovat passiivisia, joilla on ylipaino-ongelmia, joilla on tai on riski sairastua diabetekseen tai
sydan- ja verisuonitauteihin.

2021 2022 2023 2024
Osallistujamaara 8610 19514 20418 21216
Tuntimaara 1623 2273 2281 2241

Kirjasto

o Karjaan kirjasto avattiin uusissa tiloissa Fokuksessa ja Mustion sivukirjasto Askersissa elokuussa 2022. Molemmissa
kirjastoissa on myos omatoimiaukiolo, mika on lisdnnyt merkittavasti saavutettavuutta. Tama on myos lisannyt
kaynteja ja lainauksia, erityisesti Karjaalla, viimeisten kahden vuoden aikana.

o Tapahtumien ja kayttajakoulutusten maara on myos kasvanut tana aikana ja lahestyy hitaasti pandemiaa edeltavaa
tasoa. Vuonna 2021 jarjestettiin yhteensa 105 tapahtumaa ja kayttajakoulutusta. Vuonna 2024 jarjestettiin 249
erilaista tapahtumaa ja kayttajakoulutusta.

2021 2022 2023 2024
aukiolotunnit (henkilokunta paikalla) 5746 6087 6636 6605
aukiolotunnit, yhteensa 8055 10955 15480 15427
kaynnit 90206 136774 210057 235984
lainat 249182 279619 307207 325810




Kulttuuripalvelut

2021 2022 2023 2024
Vanhuspalvelujen kulttuurisuunnitelma, osallistujamaara 0 284 310 1200
'Vanhuspalvelujen kulttuurisuunnitelma, ohjelmakohtaa 0 19 13 37
Kulttuurikasvatussuunnitelma, osallistujamaara 4933 9195 9841 7044
Kulttuurikasvatussuunnitelma, ohjelmakohtaa 18 276 454 260
Avoimet tapahtumat, ohjelmakohtaa 43 73 89 164
Avoimet tapahtumat, osallistujamaara 9374 7201 5692 7919
Nayttelyt, maara 6 20 32 29
Nayttelyt, osallistujamaara 1834 4744 13894 9292

Kansalaisopisto

Ilmoittautuneiden maara on kasvanut tasaisesti covid-pandemian jalkeen.

limoittautuneiden maaran kehitys

4 085

4k 7S

= -

ESL

REETE]

2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 2024-2025

ukuvuos!

@ wiehet @ Naiset

Kansalaisopisto tarjoaa monipuolisesti liikkunta-, jooga- ja tanssikursseja eri ikaryhmille eri puolilla Raaseporia. Toiminnan
tarkoituksena on tukea asukkaiden terveyttda, hyvinvointia ja lilkkuvuutta. Kursseilla on my0s suuri sosiaalinen merkitys.
Liikunta- ja tanssikurssit ovat kasvaneet eniten tuntien ja osallistujien maarassa:

2021 2022 2023 2024
[Tuntimaara 2565 2878 3310 3293
Naiset 1427 1529 1880 2095
Miehet 190 234 342 381
Osallistujamaara (1617 1763 2222 2476
lyhteensa

Musiikinopetus muodostaa suuren osan kansalaisopiston toiminnasta. Opetusta jarjestetaan seka yksilo- etta
ryhmaopetuksena. Yksiloopetuksen lisaksi my0s opiston kuorot ovat erittain suosittuja; talla hetkella 12 aktiivista kuoroa
kouluikaisista elakelaisiin. Tuntimaara on ollut keskimaarin 5200 tuntia kalenterivuodessa ja osallistujamaara noin 1130
henkiloa.

Lapsille ja nuorille MBI tarjoaa taiteen perusopetusta teatteri- ja kuvataiteessa. Teatterikoulu Konfetti jarjestaa
kaksikielisia ryhmia Tammisaaressa ja Karjaalla seka jarjestaa joka vuosi kesan alussa leirin teatterista kiinnostuneille
lapsille ja nuorille. Kuvataidekoulu Colorikuksella on kolme ryhmaa Tammisaaressa, joista yksi on kaksikielinen ja muut
ruotsinkielisia. Karjaalla ja Fiskarsissa on nelja suomenkielista ryhmaa eri ikaisille oppilaille. Taiteen perusopetuksessa
jarjestetaan noin 1000 tuntia vuosittain noin 300 lapselle.

Museo

2021 2022 2023 2024
Tapahtumat, ohjelmakohtaa 30 83 446 451
Tapahtumat, osallistujamaara 452 1012 7945 6617
Nayttelyt, maara 3 1 10 10




Nayttelyt, osallistujamaara 6663 7208 62022 43381
Vanhuspalvelujen kulttuurisuunnitelma, osallistujamaara 160 238 213
'Vanhuspalvelujen kulttuurisuunnitelma, ohjelmakohtaa 5 7 8
Kulttuurikasvatussuunnitelma, osallistujamaara 417 403 412
Kulttuurikasvatussuunnitelma, ohjelmakohtaa 29 27 31

Ehkaiseva paihdetyo

Ehkaisevalla paihdetyolla tarkoitetaan toimintaa, jolla vahennetaan paihteiden kayttoa ja paihteiden kaytosta aiheutuvia
terveydellisia, sosiaalisia ja yhteiskunnallisia haittoja. Ehkaisevan paihdetyon on perustuttava paihteiden kayton ja siita
aiheutuvien haittojen seurantaan, kaytettavissa olevaan tieteelliseen nayttoon ja hyviin kaytantoihin. Ehkaisevassa
paihdetyossa tulee kiinnittaa huomiota myos muille kuin paihteiden kayttajille aiheutuviin haittoihin. Sosiaali- ja
terveysministerio johtaa ja Terveyden ja hyvinvoinnin laitos kehittaa ja ohjaa ehkaisevaa paihdetyota koko maassa
yhteistyossa muiden viranomaisten kanssa. Aluehallintovirastot ohjaavat toimialueensa ehkaisevaa paihdetyota,
suunnittelevat ja kehittavat sita yhteistyossa muiden viranomaisten ja yhteisgjen kanssa seka tukevat toimialueensa kuntia
ehkaisevan paihdetyon toteuttamisessa ja kehittamisessa.

Kunta huolehtii ehkaisevan paihdetyon tarpeen mukaisesta organisoinnista alueellaan ja nimeaa ehkaisevan paihdetyon
tehtavista vastaavan toimielimen. Hyvinvointialue tukee alueensa kuntia ehkaisevan paihdetyon toteuttamisessa ja
kehittamisessa.

Kunnan toimielimen ja hyvinvointialueen tehtavana on:
1) huolehtia alueensa paihdeolojen seurannasta ja niitd koskevasta tiedotuksesta;

2) huolehtia siita, etta paihdehaittoja ja niiden vahentamista koskevaa tietoa tarjotaan yksityisille henkiléille ja koko
vaestolle;

3) lisata ja tukea paihdehaittoja ehkaisevien toimien osaamista kaikissa tehtavissaan;

4) esittaa ja edistaa ehkaisevan paihdetyon toimia hallinnossaan, kunnassa erityisesti sivistys-, lilkkunta- ja nuorisotoimessa
seka elinkeinotoimessa;

5) huolehtia siita, ettd 1-4 kohdassa tarkoitetut toimet sovitetaan yhteen kunnan ja hyvinvointialueen yhteistyossa seka
poliisin, alkoholilain ja tupakkalain noudattamisen valvonnasta vastaavien viranomaisten, elinkeinoelaman ja erityisesti
ehkaisevaan paihdetyohon osallistuvien yleishyodyllisten yhteisojen ehkaisevaan paihdetyohon kuuluvien ja sita tukevien
toimien kanssa.

(Laki ehkaisevan paihdetyon jarjestamisesta, 523/2015)

Raseborgin kaupungissa sivistyslautakunta vastaa ehkaisevasta paihdetyosta. Ehkaisevan paihdetyon koordinoinnista
vastaa kaupungin hyvinvointikoordinaattori, joka johtaa tata tarkoitusta varten nimettya toimialarajat ylittavaa tyoryhmaa.
Tyoryhmassa on mukana myos nuorisovaltuuston, poliisin, Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen ja Etelakarjen
ymparistoterveyden edustajat. Erillista ehkaisevan paihdetyon suunnitelmaa ei laadita, vaan taman teeman toimenpiteet
sisallytetdaan hyvinvointisuunnitelmaan.



2 Johtopaatokset ja toimenpiteet

Tyoryhma tuo esiin seuraavat johtopaatokset ja toimenpide-ehdotukset:

1. Lasten, nuorten ja nuorten aikuisten hyvinvoinnin osalta kaupungilla on kaytettavissaan runsaasti tietoa ja tilastoja.
Indikaattorit osoittavat huolestuttavia tuloksia seka lasten ja nuorten henkisen etta fyysisen terveyden osalta.
Kaupungilla on suuri vastuu ennaltaehkaisevassa tyossa. Positiivista lasten ja nuorten ikaryhmaéan osalta on, etta heidat
on helppo tavoittaa, koska he ovat paivakotien ja koulujen toiminnan piirissa. On my0s tarkeaa, etta on
mahdollisuuksia aktiiviseen vapaa-aikaan ja etta kaikilla on mahdollisuus loytaa mielekasta tekemistd, josta he
nauttivat. Lapsille ja nuorille on erityisen tarkeaa, etta arki on turvallista. Lasten ja nuorten osalta myo0s perheen
hyvinvointi kokonaisuutena on merkittava tekija, mika tarkoittaa, etta kaupungin tulee panostaa sellaisen ympariston
luomiseen, jossa lapsiperheet viihtyvat ja jossa myos vanhemmat saavat tukea hyvinvoinnilleen.

2. Muiden ikdryhmien (tyoikaiset, ikdihmiset) osalta meilla ei ole kaytettavissa yhta paljon tietoa ja tilastoja kuin
nuorempien ikaryhmien osalta. Tama kay selvasti ilmi tasta asiakirjasta. On olemassa indikaattoreita esimerkiksi
koetusta terveydentilasta, yksindisyydesta, fyysisesta toimintakyvysta, henkisesta terveydesta, paihteiden kaytosta jne.
myo6s muiden ikaryhmien osalta, mutta ndma tulokset eivat ole saatavilla kuntatasolla Raaseporin osalta.
Kuntakohtaiset tutkimukset/tulokset ovat tilattavissa THL:n Terve Suomi -tutkimuksen kautta joka toinen vuosi.
Tyoryhma katsoo, etta olisi toivottavaa, etta kaupunki tilaisi nama tulokset vahintaan kerran valtuustokauden aikana,
koska ne sisaltavat arvokasta tietoa asukkaidemme terveydesta ja hyvinvoinnista. Tyodikaiset ja ikaihmiset
muodostavat suuren osan kaupungin vaestosta, ja erityisesti ikaihmiset lisaantyvat seka maarallisesti etta ialtaan. On
tarkeaa, etta kaupunki huomioi demografian toiminnan suunnittelussa, jotta palvelut voivat mahdollisimman hyvin
vastata asukkaiden tarpeisiin.

3. Tiedolla johtaminen on keskeista hyvinvointityossa. Tarvitsemme jatkuvaa seurantaa tilastoista ja tiedoista, jotka
koskevat asukkaiden terveytta ja hyvinvointia. Kun kaytettavissa on relevanttia/valttamatonta tietoa, voimme
analysoida nykytilannetta, suunnitella tulevaisuuden toimenpiteita ja asettaa tavoitteita ja mittareita toimenpiteille.
Tulosten seurannan avulla voimme ajan myota analysoida, ovatko toteutetut toimenpiteet tuottaneet toivotun
vaikutuksen. Hyvinvointity0ssa on tarkeaa muistaa, ettd toimenpiteet harvoin tuottavat valittomia tuloksia, vaan
tuloksia tulee analysoida ajan kuluessa. Taloudellisten haasteiden aikana tiedolla johtaminen on erityisen tarkeaa,
koska se auttaa meita kayttamaan olemassa olevat resurssit mahdollisimman tehokkaasti. Hyvinvointia edistavaan ja
ennaltaehkaisevaan tyohon tulee antaa resursseja seka taloudellisten varojen etta ty0ajan muodossa, ja tiedolla
johtaminen auttaa kohdentamaan resurssit oikeanlaisiin toimenpiteisiin.

3 Hyvinvointisuunnitelma 2026-2029

Ty6 hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 parissa alkaa syksylla 2025, tavoite on saada asiakirja valmiiksi hyvaksyttavaksi
kevaalla 2026. Lansi-Uudenmaan hyvinvointialueen kunnat ovat sopineet, etta tulevat hyvinvointisuunnitelmat rakennetaan
saman rakenteen mukaisesti, mika tarkoittaa, etta kaikki perustuvat seuraaviin painopistealueisiin:

- Mielen hyvinvoinnin ja osallisuuden vahvistaminen
- Terveiden elamantapojen tukeminen

- Hyvinvointi- ja terveyserojen kaventaminen

- Turvallisuuden edistaminen

- Rakenteiden ja johtamisen kehittaminen

Hyvinvointisuunnitelmaan 2026-2029 sisaltyvat myos lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma, ikdantyneiden
hyvinvointisuunnitelma seka toimenpiteet tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamiseksi (nama on kaudella 2021-2025
tehty erillisina asiakirjoina).
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4 Asiakirjan laatijat

Asiakirjan on laatinut kaupungin toimialarajat ylittava hyvinvointityéryhma, johon kuuluu seuraavat jasenet:
Josefin Mannstrom, hyvinvointikoordinaattori (puh.joht.)

Miina Rautiainen, kestavyyskoordinaattori

Barbro Osterman, viestinté- ja osallisuuskoordinaattori

Julia Salmela, liikuntapalvelupaallikko

Lotta Lerviks, kulttuuripaallikko

Anne-May Sundstrom, kaavoitusinsinoori

Karin Ljung-Hagert, kotoutumispalveluiden paallikko
5 Suunnitelman hyvaksyminen toimielimissa

Laaja hyvinvointikertomus esitellaan kaupunginhallitukselle 12.5.2025 ja sen jalkeen valtuustolle 26.5.2025 (edellyttaen,
ettd asiakirja on silloin hyvaksytty kaupunginhallituksessa).






