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BASTA VARDNADSHAVARE

Dagisstarten for med sig mycket nytt for bade dig och ditt barn — en ny plats, nya rutiner
och nya manniskor — som vardnadshavare delar du nu ansvaret for barnets vardag,
fostran och larande med nya, trygga vuxna.

Trots det kommer du anda alltid att vara den viktigaste personen for barnet och den
framsta experten vad galler just ditt barn.

Dagisstarten medfor nya tidtabeller, som kan kdnnas utmattande och stressande i borjan.
Trots stress och osakerhet ar det viktigt att alltid satta barnet forst och tanka pa barnets
basta. Det kan ta tid att i borjan anpassa sig till den nya vardagen men tids nog lattar det.

For att forsakra dig om ditt barns valmaende pa dagis ar det viktigt att diskutera och
samarbeta med personalen, fraga t.ex. hur dagarna gatt och hur barnet orkar och mar.
Undvik att géra andra férandringar i vardagen under barnets forsta tid pa dagis.

Ha en god installning till dagisstarten, var positiv och uppskattande for denna mojlighet.
Om du kan prata positivt om daghemmet infor ditt barn hjalper du barnet att lyckas med
dagisstarten.




DAGHEMMET IDAG

- Pa daghemsavdelningarna jobbar larare inom smabarnspedagogik samt
barnskdtare och assistenter inom smabarnspedagogik. Daghemmen har dessutom
tillgang till speciallarare samt sprak- och kulturlarare inom smabarnspedagogik

- Pa daghemmet lar sig barnen fardigheter som de behéver i framtiden. Alla
situationer under dagisdagen har betydelse for barnets larande

- Leken har en central roll i vardagen

- Barnens och foraldrarnas delaktighet ar en vasentlig del av verksamheten

- Ett val fungerande fostringssamarbete mellan vardnadshavarna och personalen ar
viktigt

- Vi féljer Raseborgs plan for smabarnspedagogik
https://www.raseborg.fi/raseborgs-plan-for-smabarnspedagogik/

TIPS FOR EN SMIDIG START

Det ar viktigt att barnet kanner sig tryggt under den omstallning som dagisstarten innebar.
Ett bra satt for barnet att i lugn och ro fa bekanta sig med det nya ar att besoka
daghemmet fére starten, fa leka lite pa garden och traffa nagra i personalen. Aven fér dig
som foralder ar det betydelsefullt att fa traffa personalen och se var ditt barn ska vara om
dagarna!

Innan dagisstarten rekommenderar vi en “inskolning” pa 1 - 2 veckor, da barnet far 6va sig
att vara pa dagis. Infér inskolningen gor personalen tillsammans med vardnadshavaren
upp ett schema for hur inskolningen ska genomféras sa att den motsvarar barnets behov
och gor starten for barnet trygg. Inskolningen ger magjlighet att folja med och se olika
situationer under barnets vardag. Dessa situationer kan vardnadshavaren aterknyta till i
diskussioner hemma med barnet.

| smabarnsgrupperna (1-3 ar) anvands en egenvardarmodell vilket innebar att en i
personalen har forsta hands ansvar for t.ex. fyra barn. Barnets egenvardare skoéter barnets
inskolning och skapar méjlighet fér barnet att knyta an till en trygg vuxen pa daghemmet.
Nar barnet har en fortroendefull relation till egenvardaren stdéder egenvardaren barnet att
knyta an till 6vriga vuxna och barn pa daghemmet.

Genast i bérjan kommer ni att ha ett startsamtal dar du far beratta fér personalen om ditt
barn, om dina tankar, forvantningar och funderingar kring det nya och bli bekant med
verksamheten. Malet med startsamtalet ar att skapa ett fortsatt samarbete, som bygger pa
fortroende och 6msesidig respekt.



ANGEST VID SEPARATIONEN

Dagisstarten blir for de flesta barn och foraldrar den forsta riktiga separationen efter en tid
av intensiv anknytning och narhet. Det ar inte ovanligt med separationsangest hos saval
barn som foraldrar. Det ar helt naturligt och brukar ga dver efter ett par veckor. Att ta tid for
en ordentlig inskolningsperiod pa daghemmet ar viktigt eftersom det ger bade barn och
foraldrar en mjuklandning i den nya vardagen. Ett eget mjukisdjur och ett foto pa familjen
ger trost om barnets saknad blir stor. Att foraldern sjalv ar positiv till dagisstarten och
verksamheten pa daghemmet hjalper barnet att finna sig tillratta. Det finns ocksa mycket
positivt med att bli en del av en barngrupp och lara sig att lita pa och hitta trygghet hos
andra vuxna an de egna foraldrarna.

Att hitta rutiner for nar barnet lamnas pa daghemmet pa morgnarna och avhamtas pa
eftermiddagarna brukar underlatta. Det ar bra att inte lata avskedet pa morgonen dra ut pa
tiden. Aven om barnet &r ledset och gréater s& lugnar det sig vanligtvis efter en stund. Lita
pa att personalen finns dar for ditt barn! Om du anda kanner dig angestfylld och orolig sa
kan personalen till exempel skicka dig ett foto nar barnet lugnat sig och bdérjat leka. Prata
med personalen om du kanner dig orolig! De har varit med om samma situationer manga
ganger forut.




KONKRETA TIPS

- Ta med ett mjukisdjur eller t.ex. en trasa. Det kan ocksa vara fotografier pa
nara och kara

- Under barnets forsta tid pa daghem lonar det sig inte att avvanja barnet fran
nappen eller gamla sovrutiner

- Nar du avhamtar barnet avsluta eventuella mobiltelefonsamtal vid
daghemmets port sa att inte avhamtningstillfallet praglas av stress

- Vaga visa din saknad och aterseendets gladje da du for barnet till och
hamtar hen fran daghemmet

- Rutiner ar viktigt for barnet! Forsok halla en regelbunden dagsrytm i mattider,
sovtider, vardtider

- Det kan vara bra i borjan att barnet far ha kortare dagar sa att barnet far tid
att vanja sig lite at gangen. Alla barn ar olika och reagerar olika pa
dagisstarten

ATT HITTA TID | VARDAGEN

Trots aterseendets gladje ar det inte ovanligt att ditt barn inte vill gd hem nar du kommer
for att avhamta det vid dagens slut. Du kan ocksa métas av den ilska, besvikelse och
frustration som barnet samlat pa sig under dagen. Att da ha klara avhamtningsrutiner att
halla sig till underlattar i jobbiga situationer. Det viktiga ar att du kan behalla ditt lugn och
forsta att det egentligen ar barnets saknad som hen visar sahar.

Det ar bra om man har majlighet att ge barnet extra mycket uppmarksamhet, speciellt
under den forsta tiden efter dagisstarten. Om barnet kan fa din odelade uppmarksamhet
en stund efter att ni kommit hem, till exempel vid en saga eller ett pussel, sa kan det
medfdra att du har betydligt lattare att laga middagen sedan. Att plocka fram klader for
foljande dag och packa vaskorna fardigt redan pa kvallen kan underlatta era
morgonrutiner. Lat barnet vara delaktigt i vardagsbestyren och hjalpa till!



SAMARBETET MELLAN HEMMET OCH DAGHEMMET

Ett bra samarbete mellan hemmet och daghemmet ar viktigt for barnets trivsel och
trygghet. Ditt barns basta ar det viktigaste for bada parter. Det ar viktigt att du berattar om
ditt barn och hur barnet fungerar dar hemma, och pa samma satt ar det viktigt att
personalen varje dag berattar for dig om hur barnets dag varit och om hur barnet fungerar i
daghemmet. Beratta garna for personalen om det i familjen sker saker som kan paverka
barnets varande i daghemmet. Det hjalper personalen att stdda ditt barn och vara lyhoérd
for barnets ork och humoér. Ta till tals med personalen om du kanner dig orolig 6éver
nagonting som galler barnet eller barnets vardag i daghemmet.

Fortroende byggs inte 6ver en natt, men okar ju battre ni lar kanna varandra och kan satta
varde pa varandras tankar.

Som vardnadshavare ska du ha méjlighet att delta i planeringen och utvarderingen av
verksamheten, detta kan ske t.ex. i samband med féraldrakvallar. Vardnadshavarna far
ocksa fylla i en utvardering efter att barnet har borjat dagis samt en elektronisk utvardering
under mars manad.

| Raseborg utvarderar barnen verksamheten t.ex. via Min kvart, vilket innebar att varje
barn en gang i manaden intervjuas om sina asikter, synpunkter och intressen. Vid
intervjuerna anvands bildstdd och 6vrigt stddmaterial som hjalper barnet att uttrycka sina
tankar.

Samtliga utvarderingar anvands nar man planerar och utvecklar verksamheten.

VAD AR SMABARNSPEDAGOGIK?

- En del av det finlandska utbildningssystemet

- En systematisk och malinriktad helhet som bestar av fostran, undervisning och
vard dar pedagogiken betonas

- Vardnadshavarna bar det primara ansvaret for sina barns fostran
Smabarnspedagogikens uppgift ar att i samarbete med vardnadshavarna framja
barnets uppvaxt, utveckling och larande

- Stodjer vardnadshavarna i det fostrande arbetet och mdjliggér att de kan delta i
arbetslivet eller studier.

- De nationella malen for smabarnspedagogiken faststalls i lagen om
smabarnspedagogik. Malen styr hur grunderna fér planen for
smabarnspedagogik, den lokala planen fér smabarnspedagogik och barnets
egen plan for smabarnspedagogik utarbetas och genomférs



Smabarnspedagogikens vardegrund bygger pa uppfattningen om barndomens egenvarde.
Varje barn ar unikt och vardefullt precis sa som det ar. Alla barn har ratt att bli hérda,
sedda, tagna i beaktande och férstadda som individer och som medlemmar i sin grupp.
Barnets basta kommer i forsta hand. Barnet har ratt att ma bra, fa omvardnad och skydd,
barnets asikter ska beaktas, barnet ska behandlas jamlikt och likvardigt och barnet far inte
diskrimineras.

- Den pedagogiska verksamheten inom smabarnspedagogiken ska praglas av ett
helhetstankande

- Malet ar att framja barnens larande, valbefinnande och mangsidiga kompetens.
Barnens spontana verksamhet, personalens och barnens gemensamma idéer
och verksamhet som planeras av personalen ska komplettera varandra

- Den malinriktade verksamheten utgar fran vardegrunden, synen pa larandet,
verksamhetskulturen, mangsidiga larmiljéer, samarbete och arbetssatt

- Barnens intressen och behov och viktiga aspekter som anknyter till barnens
uppvaxtmiljé ska vara utgangspunkter nar man planerar verksamheten. En
annan utgangspunkt ar de olika laromradena
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RAD OCH STOD | FAMILJEFRAGOR

Om det finns behov av ytterligare rad och stéd i fragor som ror familjen och vardagen, kan
foljande instanser och lankar vara en hjalp pa olika satt. Tveka inte att ta kontakt!

Barnradgivingen i Raseborg https://www.raseborg.fi/social-och-halsovard/halso-och-
sjukvard/forebyggande-halsovard-och-radgivning/barnradgivning/

Familjecenter (Raseborg) http://raseborg.fi/familjecenter

Barnavardsforeningen https://www.bvif fi/sv/start

Forsamlingens familjeradgivningscentral i Raseborg
https://www.raseborgsforsamlingar.fi/familjeradgivningscentralen

Foraldrastod, familje- och parterapi (Raseborg) https://www.raseborg.fi/social-och-
halsovard/halso-och-sjukvard/mental-och-missbrukarvard/foraldrastod-familje-och-

parterapi/




