8. ELEVVARD

Med elevvard avses framjande och uppratthallande av elevens goda larande, goda fysiska
och psykiska hélsa och sociala valbefinnande samt verksamhet som Okar
forutsattningarna for dessa. Malet ar att skapa en sund, trygg och saker inlarnings- och
uppvaxtmiljo, att varna om den mentala halsan samt forebygga utslagning och framja
valbefinnandet i skolgemenskapen.

Elevvarden omfattar elevvard i enlighet med laroplan samt sadana elevhélsotjanster som i
Halso- och sjukvardslagen (1326/2010) samt Statsradets férordning om
radgivningsverksamhet, skol- och studerandehalsovard samt férebyggande mun- och
tandvard for barn och unga (338/2011) avses med skolhalsovard och i barnskyddslagen
(417/2007) avses med stod for skolgangen.

| denna laroplan anvands termen elevvard for den gemensamma elevvarden samt lagens
begrepp elevhalsa for individuellt riktade tjanster.

8.1 Gemensam elevvard

Med gemensam elevvard avses en verksamhetskultur och atgarder som innebar att man
inom hela laroanstalten framjar de studerandes inlarning, valbefinnande, hélsa, sociala
ansvarstagande, vaxelverkan och delaktighet samt en sund, trygg och tillganglig
studiemilj6. Insatser for den gemensamma elevvarden genomfors av alla aktorer inom
elevvarden.

Alla som arbetar med studerande vid laroanstalten samt de myndigheter och anstallda
som ansvarar for elevhalsotjansterna ska i sina uppgifter framja de studerandes
valbefinnande och valbefinnandet inom laroanstalten samt samarbetet mellan hemmen
och laroanstalten. Laroanstaltens personal bar det primara ansvaret for valbefinnandet
inom laroanstalten.

Grunden for en inlarningsmiljé som stddjer valbefinnandet och starker skolgemenskapen
laggs i relationerna mellan eleverna och de vuxna. Samtliga som arbetar i skolan oavsett
primar uppgift har ett elevardsansvar och ar i forsta hand sjalva skyldiga att
uppmarksamma behovet av gemensam elevwvard respektive tjanster for individuell
elevhélsa hos elever.

Elevvarden

e hor till alla som arbetar i skolan samt till de myndigheter som ansvarar for
elevhalsotjanster,

e genomfors i samarbete med eleven och vardnadshavaren,

e innebar bade kollektivt stod, men aven individuellt stod i enlighet med det arbete
som ingar i den gemensamma elevvarden

e ska ordnas genom yrkesotvergripande samarbete mellan bildningsvéasendet och
stadens social- och halsovardsvasende

Elevvardens uppgift ar att
e som en del av verksamhetskulturen i skolan utveckla en inlarningsmiljo som stodjer
valbefinnandet och starker skolgemenskapen.,



e framja en positiv interaktion och en atmosfar av inbérdes omsorg,

e vid behov ingripa i problemsituationer

e utveckla, folja upp och utvardera valbefinnandet i hela skolgemenskapen,

e folja upp varje elevs helhetsmassiga valbefinnande och att vid behov i samarbete
med vardnadshavaren stodja eleven och ingripa i eventuella forandringar i
valbefinnandet,

e sorja for att behov i anslutning till elevens individuella vaxande, utveckling och hélsa
beaktas i skolans vardag.

8.2 Individuell elevhalsa

Med individuellt inriktad elevhalsa avses att en enskild elev tillhandahalls

1) skolhalsovardstjanster,

2) psykolog- och kuratorstjanster,

3) sektorovergripande individuellt inriktade insatser fran elevhalsan; genomférs inom
ramen for en expertgrupp.

Arenden som galler utredning av behovet av elevhalsotjanster och hur tjansterna ska
ordnas for en enskild elev eller en viss grupp av elever behandlas av en
sektorovergripande expertgrupp som tillsatts fran fall till fall. Experter far utnamnas till
medlemmar i gruppen bara med samtycke av eleven eller, om hen inte har férutsattningar
att bedoma betydelsen av sitt samtycke, med samtycke av vardnadshavaren.

8.3 Organisering av elevvarden
Det elevvardande arbetet genomfors inom tre slag av elevhalsogrupper:

1. Raseborgs stads elevvardsteam utgor den styrgrupp som ansvarar for den
allmanna planeringen, utvecklingen, styrningen och utvarderingen av elev- och
studerandevarden.

2. | varje skola ansvarar skolans elevvardsgrupp for planeringen, utvecklingen,
genomforandet och utvarderingen av elevvarden i skolan.

3. Vid behov behandlas individuella elevhalsotjanster inom expertgrupper som
tillsatts for enskilda elever.



ORGANISERING AV ELEVVARDEN | RASEBORG

RASEBORGS STADS ELEVVARDSTEAM
uppdrag:

e planering, utveckling, styring och utvardering av elevvarden i staden

)

=

(

SKOLANS ELEVVARDSGRUPP
framjar
e larande

valmaende

~

interaktion
delaktighet
sakerhet och tillganglighet

~

Elevvardsplan for stadens skolor
(utbildningsanordnaren ansvarar for
uppgorandet)

~

e det totala behovet av elevvard i

skolorna samt tillgangliga
elevvardstjanster
forfaringsséatt inom den

Den centrala uppgiften fér den gemensamma elevvarden ar det férebyggande arbetet.
Verksamhetskulturen och arbetssatten i skolan ar viktiga element i det férebyggande
arbetet. Alla som arbetar i skolan och som svarar for elevvardstjansterna har ansvar for
t forebyggande arbetet. Skolans rektor leder arbetet i elevvardsgruppen.

\de

[ ]
e halsa
e social ansvarskansla

<

/

PN

N

~

gemensamma elevvarden (planer
som forutsatts i grunderna for
laroplanen)

ordnandet av den individuella
elevvarden

samarbetet med eleverna och
deras vardnadshavare inom
elevvarden

genomférande och uppfolining

/INDIVIDUELL ELEVHALSA
innebar
e elevvardens halsovardstjanster

av elevvardsplanen /

Bygger alltid pa elevens och
vid behov vardnadshavarens

e elevvardens psykolog- och kuratorstjanster | samtvcke.

<

e individuell elevvard inom ramen for tillsatt
expertgrupp

Qcksé information om uppgifter for den gemensamma elevvarden.

Malet ar att félja och framja elevens helhetsmassiga utveckling, hélsa, valmaende och
larande. Skolhalsovardens granskningar &r en del av den individuella elevhélsan, men ger

A

/

(Vardnadshavaren gegt regel information om att eleven ha
Eleven kan végra anlita elevvardstjanster:

Enskilt samtal med skolkurator, psykolog
eller halsovardare senast

Eleven,
for vilken
man har

Individuell elevvard inom ramen for en yrkesévergripande

o  Skolkuratorn, psykologen eller
halsovardaren for dokumentation i
eget register.

A 4

sats till elevhalsotjanster.

expertgrupp

e sammansattning i enlighet med elevens/hens
representants samtycke

e representanter for undervisningspersonal, skolhalsovard,
samt psykolog- och skolkuratorstjanster

e gruppen utser inom sig en ansvarsperson som
ansvarar for dokumentation av gruppens arbete

o med elevens/hens representants specifika skriftliga
samtycke kan &ven behdvliga samarbetspartners eller
elevens narstaende delta

o dokumentation i elevens elevhalsojournal

oOverforas till ansvarig myndighet

~

nddvandig information om ordnandet av elevhélsa kan/



8.4 Styrgrupp for elevvarden

Raseborgs stads elevvardsteam ar den styrgrupp som handhar det évergripande ansvaret
for planering, utveckling, styrning och utvardering av arbetet med elev- och
studerandevarden och halsan i stadens skolor. Arbetet i elevvardsteamet leds av
bildningsdirektéren. Till sin sammanséattning bestar elevvardsteamet av

bildningsdirekttren

undervisningscheferna

ledande skolkuratorn

dagvardschefen

grundtrygghetsdirektéren

enhetschefen for forebyggande halsovard

enhetschefen for social service

representant for barn- och ungdomsteamet vid mentalvardsenheten
ungdomssekreteraren

koordinatorn fér morgon- och eftermiddagsverksamhet

O O O O O O O O O O

Raseborgs elevvardsteam deltar inte i elevvardsarbetet i enskilda skolor eller i arbetet med
enskilda elever. Elevvardsteamet foljer upp hélsa och valbefinnande hos stadens elever
och studerande inom ramen for regelbunden utvardering av utbildningen samt av
undersokningen Skolhalsa som genomfdrs av Institutet for halsa och valfard.

8.5 Elevvardsgrupp i skolan

| takt med att barnens och de ungas uppvéaxtmiljé och skolans verksamhetsmiljo férandras,
har elevvarden blivit en allt viktigare del av skolans karnverksamhet. Elevvarden hanger
nara samman med skolans fostrings- och undervisningsuppdrag. Uppgiften for skolans
elevvardsgrupp innebar att framja och uppratthalla en verksamhetskultur som framjar
gemenskapen i skolsamfundet och det sociala valbefinnandet for alla i skolan. Elevvarden
ska vara forebyggande, gemensam elevvard som stodjer hela skolan. Yrkesovergripande
samarbete ar centralt inom elevvarden.

Vid varje skola verkar en yrkesovergripande elevvardsgrupp,

e som sammankallas och leds av skolans rektor

e som leder och ansvarar for det gemensamma elevvardsarbetet i skolan,

e som stddjer skolgangen och barnets och den ungas fysiska, psykiska och sociala
vaxande och utveckling i vardagen genom forebyggande elevvardsarbete

e vars medlemmar ar bla. skolkurator, skolhdlsovardare och psykolog. |
elevvardsgruppen kan darutéver inga representant for lararkaren, speciallararna,
elevhandledare, elevrepresentant. Den fasta sammansattningen kan i 6vrigt variera
utgaende fran skolans storlek och forutsattningar. Gruppens sammanséttning
bestams arligen i skolans lasarsplan.

Skolans rektor ansvarar for att personalen, eleverna, vardnadshavarna och
samarbetsparterna informeras om organiseringen och beskrivningen av elevvardsarbetet i
den lokala laroplanen och tillampning i skolan. Vardnadshavarna ska sarskilt informeras
om hur ett elevhalsoarende, som galler den enskilda eleven, inleds och bereds.



Rektor ansvarar for att en skolspecifik elevvardsplan uppgérs och utvarderas. Planen
uppgors i lasarsplanen och granskas arligen.

8.6 Samarbete och information

Kontakten mellan hem och skola skots i huvudsak inom ramen for foraldraméten, arliga
utvarderingssamtal, mellanrapporter och lasarsbetyg samt nattjansten Wilma. Wilma
mojliggor bl.a. daglig uppfdljning av framsteg i studier samt franvaro. Vardnadshavarna
kontaktas alltid nar personal upplever oro for en elevs hélsa eller valmaende och i
samband med att een elev hanvisas till elevhalsotjanster. Vardnadshavarna kontaktas
ocksa alltid personligen om en elev varit olovligt franvarande, ska tilldelas disciplinart straff
eller férvagras undervisning.

Strukturer och principer for elevvardsarbetet presenteras arligen for vardnadshavarna pa
hostens foraldramoten gemensamma for hela skolan. Pa stadens hemsidor finns
information om elevvardens organisation och struktur samt kontaktuppgifter till den
yrkesutbildade personalen inom elevhéalsan.

8.7 YrkesOvergripande samarbete

Elevvarden i skolan ar en uppgift som hor till alla som arbetar i skolgemenskapen och alla
som ansvarar for elevvardstjansterna. Elevvarden ordnas genom yrkesdvergripande
samarbete med undervisningsvasendet och social- och halsovardsvasendet sa att
elevvarden bildar en fungerande och sammanhangande helhet. Till elevvardstjansterna
hor psykolog- och kuratorstjanster samt skolhalsovardstjanster. Dessa experters uppgifter
ber6r bade individen, gemenskapen och samarbetet. Vid behov ska man ocksa samarbeta
med andra aktorer.

Ansvarsfordelningen inom elevvardsarbetet

Rektors uppgifter

e ansvara for att elevvardens planer for trygghet och valmaende i skolsamfundet ar
uppgjorda, att de granskas arligen, samt att de som arbetar i skolan kanner till
innehallet i planerna

e ansvarar for att den utrustning som finns i t.ex. salar fér gymnastik slojd, fysik, kemi
och huslig ekonomi fyller sakerhetskrav

e ansvarar for att information om brister och risker i tryggheten och valmaendet i
skolsam-fundet meddelas de parter som delar ansvaret for trygghet och valmaende

o forbereder granskningarna i skolans elevvardsgrupp med att samla in information om
tryggheten och valmaendet | skolsamfundet med synpunkter hos larare, elever och
vardnadshavare

Klasslararens/klassforestandarens uppgifter:
i klass och med enskilda elever
e regelbundet diskutera med sin klass om fragor i anslutning till skolvardagen och
informera eleverna om sadant som diskuterats pa lararmotet eller som rektor beslutat
om
e kanna till elevernas eventuella svarigheter forknippade med skolgangen
e ansvara for kontakten till vardnadshavarna da en elev ar i behov av allmant,
intensifierat eller sarskilt stod eller elevvardsinsatser



e i huvudsak ansvara for att pedagogiska bedémningar och utredningar genomfors,
samt gora upp plenr for elevers larande samt individuell plan fér hur undervisningen
ska ordnas (IP)

o folja upp elevernas franvaro och utreda eventuella oklarheter

e kontinuerligt folja med och informera eleven och hens vardnadshavare om elevernas
studieframgang

I samarbetet med hemmet
e informera eleverna och vardnadshavarna om lasordningar, skolans ordningsregler
och aktuella fragor
e uppratthalla kontakten till elevernas vardnadshavare och regelbundet ordna
foraldramoten
e fora utvarderingssamtal med varje elev och hens vardnadshavare

i samarbete med sakkunniga
e samarbeta med skolhalsovarden i synnerhet i anslutning till kring den omfattande
halsoundersokningen i arskurserna 1, 5 och 8
e samarbeta med speciallarare, elevhandledare, skolkurator och 6vrig yrkesutbildad
personal inom elevvarden kring elevens studieframgang och utveckling

Skolkuratorns uppgifter

Skolkuratorn ar skolans sakkunniga i socialarbete. Det centrala malet for
skolkuratorsarbetet ar att stodja elevens helhetsmassiga valmaende, larandet och
skolgangen samt att framja elevens sociala och psykiska fardigheter. Vidare ar malet i
arbetet att stodja valmaendet i hela skolsamfundet samt samarbetet med hemmen och
narstaende. Arbetet genomfors pa individuell niva och pa samfundsniva. Vanligen arbetar
skolkuratorn med problem i anslutning till uppférande, sociala relationer,
familjeangelagenheter och kénslolivet, samt larande och undervisningsarrangemang.
Eleven kan sjalv soka sig till skolkuratorns tjanster, eller av vardnadshavarna,
skolpersonalen eller annan part (t.ex. ungdomsarbetet, barnskyddet) hanvisas till
skolkuratorstjanster. Skolkuratorns arbete ar i foérsta hand foérebyggande.

Skolkuratorstjansterna riktas till forskolbarn, grundskolelever och till andra stadiets
studerande i gymnasium och yrkeslaroanstalt. | forskola fokuserar skolkuratorns arbete pa
arbetet i elevvardsgruppen, konsultationer och arbete i 6vergangar.

Skolkuratorns uppgifter bestar av

- individuellt klientarbete

- arbete for skolsamfundet

- elev- och studerandevardsarbete i enlighet med laroplan

- natverksarbete och samarbete med olika myndigheter och andra aktorer
- planerings- och utvecklingsarbete

- konsultationer

Skolhalsovardarens uppgifter
Skolhalsovarden ar en del av elevhalsotjanster som avses i lagen om elev-och

studerandevard(1287/2013). Till skolhalsovarden hor skolhalsovardarens och skollakarens
tjanster.



Till skolhalsovardstjansterna hor

e att folja och framja elevernas uppvaxt och utveckling samt deras hélsa och
vélbefinnande enligt arsklass. Individinriktad hélso-och sjukvard med arliga
halsoundersokningar som i arskurs 1,5 och 8 ar omfattande och innefattar aven
halsoundersokning av lékare; innehdllet i den omfattande halsoundersokningen
tacker mangsidigt elevens fysiska och psykiska valbefinnande och halsa samt
familjens valbefinnande,

e halsofostran och forebyggande upplysningsverksamhet bade individuellt och i grupp

e att framja en sund och trygg skolmiljo och framja valbefinnandet i skolan;
skolhélsovarden ar en del av det yrkesOvergripande samarbetet vad betraffar
laroanstalternas halsoundersokningar,

e att stddja elevernas foraldrar och vardnadshavare i fostringsarbetet,

e att tillhandahalla mun- och tandvard for eleverna, i vilken ingar kontroll av
munhalsan,

e att pa ett tidigt stadium identifiera och stodja elevens behov av sarskilt stod eller
behov av undersokningar, att stodja egenvard av langvarigt sjuka barn i samarbete
med de andra aktorerna inom elevvarden, samt att vid behov hanvisa barnet till
ytterligare undersokningar och fortsatt vard,

e att tillhandahalla de specialundersékningar som ar nodvandiga for att faststalla
elevens halsotillstand.

Psykologens uppgifter

Pykologer anstallda inom halsocentralens mentalvardsenhet, barn- och ungdomsteamet,
ansvarar for skolpsykologservicen. Psykologservicen lyder darfor ocksa under
halsovardens lagar och férordningar och psykologforbundets direktiv.

Psykologen deltar pa olika nivaer inom elevvarden i Raseborg. Till psykologens arbete hor
utvecklandet och uppfdljningen av det allmanna valmaendet och forebyggande av
problem i skolan, men ocksa arbete av reparerande karaktar.

e Psykologen deltar i de enskilda skolornas elevvardsgrupper. Betoningen i
elevvardsgruppernas, och alltsd ocksa i psykologens arbete, ar pa det
forebyggande arbetet. Syftet ar att arbeta for valmaende och trygghet i hela
skolsamfundet.

e Den individuella elevhalsan ar en stor del av psykologens arbete. Fokus ligger pa
den enskilda eleven och hens nédrmaste natverk. Ofta samarbetar psykologen med
larare och annan skolpersonal. Arbetet &ar till karaktdren stodjande. Larare kan
konsultera psykologen i fragor som galler enskilda elever. Psykologen ger ocksa
mojlighet at eleven till stodjande samtal. Psykologen kan ocksa bedoma behovet av
vard och vid behov hanvisa eleven/familjen till ytterligare stéd samt delta i elevens
natverksmoten.

e Psykologen gor vid behov undersokningar for att klargéra elevens svarigheter med
inlarning och skolframgang. Efter undersdkningarna deltar psykologen i planerandet
och uppfdljningen av stodatgarder for eleven i skolan.

e Psykologen for stddsamtal med eleven néar det finns oro for elevens psykiska
maende eller forandringar i beteendet. Vid behov och i man av mojlighet deltar
psykologen i planerandet och uppféljningen av stodatgarder for eleven i skolan.

e Psykologen kan delta i expertgrupper i enskilda elevers arenden.



Psykologens arbetsuppgifter i skolorna kan variera beroende pa skolornas olika behov,
kommunens servicestruktur, psykologernas resursering och arbetsutrymmen samt pa den
enskilda psykologens specialkunnande.

8.8 Diskussioner och konsultationer

Lararen far diskutera en elevs arende med andra larare eller med experter, till vars
arbetsuppgifter hor planering eller genomférande av stod for elever. Diskussionen ska
begransas till uppgifter som ar nodvandiga med tanke pa planeringen och det praktiska
genomforandet av undervisningen eller stddet. Syftet med diskussionen &r att se till att
eleven far tillrackligt stod i ratt tid. Som stod for sitt arbete kan lararen behova konsultera
t.ex. speciallararen eller skolpsykologen. Konsultationen kan vid behov ocksa ga till sa att
elevens namn framgar, trots att man i konsultationen behandlar uppgifter som &r
sekretessbelagda.

Lagen forutsatter inte att ovan beskrivna diskussion dokumenteras. Ifall det handlar om en
konsultation, ska till exempel psykologen vid behov anteckna sitt utlatande till lararen i sitt
eget patientregister.

8.9 Ovrigt yrkesovergripande samarbete

Inom elevvardarbetet samarbetar man i skolorna med flera olika samarbetsparter, sa som
ungdomsarbetet, barnskyddet, polismyndigheten, specialsjukvarden och tredje sektorn. Da
det ar andamalsenligt inkallas samarbetsparters till diskussioner i skolans elevvardsgrupp.

Barnskyddet

Barnskydd ar barn- och familjeinriktat barnskydd. Barnskyddet framjar barnets
gynnsamma utveckling och valfard. Barnskyddet stodjer foraldrarna, vardnadshavarna och
andra personer som svarar for barnets vard och fostran i fostran av och omsorg om
barnet.

Barnskyddet involveras i elevvardsarbetet nar oron over eleven stracker sig utdver sjalva
skolprestationerna. Barnskyddets personal star till tjanst med konsultation. Skolornas
personal kan konsultera personal inom barnskyddet for att fa rad i enskilda elevarenden.
Konsultationen ska da ske utan att elevens namn namns.

| man av mojlighet gor skolans personal tillsammans med barnets vardnadshavare en
begaran om utredning av barnskyddsbehov. Om detta inte ar mojligt sa har skolans
personal anmalningsplikt (Barnskyddslagen 417/2007, 25 8). | egenskap av tjansteman ar
skolans personal skyldiga att utan dréjsmal och utan hinder av sekretessbestammelserna
gora en anmalan till det organ som ansvarar for socialvarden i kommunen, om de i sin
uppgift fatt kannedom om ett barn for vars del behovet av vard och omsorg,
omstandigheter som aventyrar barnets utveckling eller barnets eget beteende kréaver att
behovet av barnskydd utreds.



8.10 Forebyggande arbete i skolans elevvardsgrupp

Skolans elevvardsgrupp ansvarar for det férebyggande arbetet for trivsel och trygghet i det
egna skolsamfundet.

Till uppgiften for skolans elevvardsgrupp hor att

uppskatta det totala behovet av elevvard i skolan och omfattningen av de
tillgangliga elevvardstjansterna

utvardera elevwarden i skolan och omfattningen av de tillgangliga
elevvardstjansterna

Elevvardsgruppen ansvarar for att géra upp planer for hur den gemensamma elevvarden
ordnas och hur man i genomférandet framjar hélsa, trygghet, och valbefinnande i
skolgemenskapen och skolmiljon. Detta goérs genom uppgoérandet och uppfdéljningen av
skolans planer fér gemensam elevvard, forfaringssatt vid plétsliga kriser och hotfulla eller
farliga situationer, att skydda eleverna mot vald, mobbning och trakasseri, samt ordnandet
av individuell elevvard. Delar av dessa ingar i den gemensamma lokala laroplanen, medan
andra delar ska definieras i skolornas lasarsplaner enligt féljande:

INNEHALL LP = den gemensamma laroplanen | LP LA

LA = skolans lasérsplan

1. Det totala behovet av elevvard och tillgangliga elevvardstjanster

hur elevvardstjansterna ordnas och vilken arbets- och ansvarsfordelning de X X
forutsatter samt det yrkesovergripande samarbete som behovs for att
genomféra tjinsterna

hur elevvardstjansterna fordelas mellan individuell elevvard, gemensam X X
elevvard och elevvardssamarbete samt utveckling och uppféljning av
elevvarden.

2. Gemensam elevvard

e atgarder som framjar trivsel, trygghet och gemenskapen vid laroanstalten X
» tillvagagangssatt och praxis i skolans elevvardsgrupp X
»  samarbetet i anslutning till 6vergangar och elevhandledning i utbildningen X
* samarbetet i anslutning till undersékningar av skolmiljon och X
valbefinnandet i skolan
e samarbetet i anslutning till halsoradgivning och undervisning i X
halsokunskap
* stadens ordningsregler samt skolans egna trivselregler X X
»  uppfoljning och atgarder i anslutning till elevers franvaro (lovlig samt X
olovlig franvaro)
*  hur olyckor férebyggs, hur forsta hjalpen &ar ordnad och hur eleverna X
hanvisas till vard
X X

det forebyggande arbetet mot rokning och anvéandning av rusmedel




organisering av trygg och trivsam skolbespisning

e organisering av dvervakning av vantetider i anslutning till skoltransporter X
a) att skydda eleverna mot vald, mobbning och trakasseri
*  hur man férebygger och ingriper vid mobbning, vald och trakasserier X
*  hur ovannamnda fragor behandlas pa skol-, grupp- och individniva
e hurindividuellt stod, behovlig vard, 6vriga atgarder och uppféljning ordnas, X
bade for forovaren och for den som utsatts
e samarbetet med vardnadshavarna X
e samarbetet med de myndigheter som behdvs X
e hur personalen, eleverna, vardnadshavarna och samarbetspartnerna ska X
goras fortrogna med och informeras om planen
e hur planen uppdateras, foljs upp och utvarderas X
b) forfaringssatt vid plotsliga kriser och hotfulla eller farliga situationer
e krisféorebyggande och krisférberedande arbete samt hantering av akuta
kriser
e principerna for ledningen, samarbetet samt arbets- och ansvars- X
fordelningen i krissituationer och i krisforebyggande arbete
e principerna for information och kommunikation, intern och extern och
mellan skolan och uthildningsanordnaren
e hur psykosocialt stod och eftervard ordnas X
o hur personalen, eleverna, vardnadshavarna och samarbetspartnerna ska
goras fortrogna med och informeras om planen
e  hur beredskapsévning genomférs X
e hur planen utvéarderas och uppdateras.
3. Ordnandet av individuell elevvard
e samarbetet med skolhalsovarden i samband med de omfattande
halsoundersdkningarna
e hur vard, specialdiet eller medicinering som elevens sjukdom kraver ordnas X

i skolan

samarbetet i samband med intensifierat och sarskilt stod, flexibel
grundldggande utbildning och sjukhusundervisning

elevvardsstodet for elever som fatt ett disciplinart straff eller forvagrats
undervisning

hur expertgruppen sammankallas och samtycke inhAmtas samt gruppens
enhetliga rutiner for behandling av en enskild elevs arende

hur elevvardsjournaler utarbetas och férvaras




+ samarbetet med utomstaende tjansteleverantérer och samarbetspartner, X
sasom ungdomsarbetet, barnskyddet, specialsjukvarden och polisen.

4. Ordnandet av samarbete mellan elevvarden, eleverna och deras
vardnadshavare

* hur eleven och vardnadshavaren tar del i planeringen, genomférandet och X
utvarderingen av den gemensamma och individuella elevvarden

« hur elever, vardnadshavare och samarbetspartner informeras om X
principerna och praxis for den gemensamma och individuella elevvarden.

5. Genomforandet och uppféljningen av elevvardsplanen

8.11 Det totala behovet av elevvard och tillgangliga elevvardstjanster

For att garantera att tjansterna fordelas jamlikt och att verksamheten inriktas pa ett
andamalsenligt satt gors en uppskattning av det totala behovet av elevvard i skolan och
tillgangliga elevvardstjanster en gang per termin pa uppgjord blankett (bilaga 4). Utgaende
fran samma blankett gors en arlig utvardering.

8.12 Genomfdrande av gemensam elevvard

Samarbetet i anslutning 6vergangar och elevhandledning i utbildningen

Samarbete och elevhandledning i 6vergangar i utbildningen syftar till att skapa kontinuitet
och trygghet i barnets och elevens larande. Samarbetet innebar bade handledning av
barnet/eleven infor 6vergdngar samt malinriktat samarbete mellan personal i syfte att
kunna ordna undervisningen pa basta satt for eleverna.

Vid samtliga 6vergangar efterstravas en flexibel och trygg forflyttning till féljande stadium:

1. 6vergar fran forskoleverksamhet till nyborjarundervisning
2. Overgar fran arskurs 6 till arskurs 7
3. overgar fran den grundlaggande utbildningen till utbildning pa andra stadiet.

a) Overgang fran forskola till nyborjarundervisning

Principer for stod i Overgangen for barn som Overgar fran forskoleverksamhet till
nyborjarundervisning syftar till att forbereda och gora barnen bekanta med skolgangen sa
att Overgangen blir trygg och smidig. Stodet i Overforingen forutsatter malinriktat
samarbete mellan personal i férskola och skola.

Samarbetet och stodet vid overgangen fran forskoleverksamhet till nyborjarundervisning
genomfors enligt foljande:

o forskolebarnen bekantar sig med sin narskola pa satt som forskolelararen och
klasslararen tillsammans planerat
o regelbunden verksamhet gemensam for férskolebarnen och eleverna
e vanelever stodjer de eleverna i arskurs 1 vid skolstarten



e under varterminen bekantar sig den blivande klasslararen med forskolebarnen och
deras verksamhet genom besdk i forskolan

e under en for stadens skolor gemensam dag bekantar sig forskolebarnen med
narskolan med besdk som planeras férskolelararen och klasslararen tillsammans

e iskolorna ordnas foraldramoten for vardnadshavare till blivande elever i ak 1

b) Stod vid 6vergangen fran ak 6 till ak 7

Principer for stod i dvergangen for elever som 6vergar fran fran ak 6 till &k 7 syftar till att
forbereda och gora eleverna bekanta med skolgangen pa ak 7-9 sa att 6vergangen blir
trygg och smidig. De Overforingssamtal som genomfors i anslutning till 6vergdngen ska
genomforas i syfte att den mottagande skolan far sadan information som ar nodvandig for
att ordna undervisningen pa basta satt med beaktande av kontinuiteten i elevns larande.
Stodet i Gverforingen forutsatter malinriktat samarbete mellan personalen i skolorna.

Samarbetet och stodet vid 6vergangen fran ak 6 till &k 7 genomfors enligt féljande:

o Kklasslararen och speciallararen informerar den mottagande skolans larare om
elever i behov av stod

o behovet av stod bedoms/utreds pa nytt innan eleven pabdrjar ak 7 och nya
beslut om sarskilt stod fattas for elever i slutet av arskurs 6

o den mottagande skolans rektor, elevhandledare (och eventuellt ©¢vriga) och
vanelever besotker sjatteklassisterna i sin narskola

o under en for stadens skolor gemensam dag bekantar sig eleverna i &k 6 med sin
blivande skola ak 7-9

o informationskvall for de blivande eleverna &k 7 och deras vardnadshavare
ordnas i elevens blivande skola i maj

o iborjan av hostterminen ordnas en dag da sjundeklassisterna lar kéanna varandra

vanelevsverksamheten ar aktiv och synlig

o inom september ordnas ett foraldraméte for de nya sjundeklassisternas
vardnadshavare

(@]

c) Stod vid 6vergangen fran den grundlaggande utbildningen till utbildning pa andra
stadiet

Sekretessbelagda uppgifter kan inte utan vardnadshavarens samtycke ges ut da eleven
overgar till annan undervisningen &an undervisning enligt lagen om grundlaggande
utbildning, till exempel gymnasieutbildning eller yrkesutbildning. Dock ska sadana
uppgifter som nddvandiga for ordnande av undervisningen eller utbildningen, trots
bestammelserna om sekretess, utan drojsmal lamna uppgifter som ar till den nya
utbildningsanordnaren (Lag om grundlaggande utbildning 40 8 4 mom).

Samarbetet och stodet vid 6vergangen fran den grundlaggande utbildningen till utbildning
pa andra stadiet genomfors enligt foljande:

o elev- och studiehandledningen ar av storsta vikt i grundskolans slutskede
o elevhandledarna och skolkuratorerna foljer upp placeringen i andra stadiets
utbildning
o eleven handleds och stods mangsidigt i val av studieplats pa andra stadiet:
e elevhandledarens lektioner och mottagningstid



e amneslararnas och klassforestandarnas handledning

e studiebesdk till skolor och arbetsplatser, PRAO-perioder
e informationstillfallen for vardnadshavare

e provval

e arbetskraftsbyrans yrkesvalstjanster

e utbildningsguider, broschyrer, tidningar

Framtidsdialogmoten kan hallas med elever for vilka beslut om sarskilt stod fattats.
d) Overgang fran sjukhusundervisning till undervisning i egen narskola:

Natverksmoten och skolmoten ordnas till vilka narskolans klassforestandare/larare, rektor,
kurator och skolhadlsovardare samt elevens vardnadshavare inbjuds. Natverksmétena
arrangeras av barn- och ungdomspsykiatriska avdelningarna, skolmétena arrangeras av
sjukhusskolan. Behovet av stod diskuteras och information frdn undersokningar gjorda
under sjukhusvistelsen ges vidare. Under tiden eleven ar i vard utvarderas behovet av
skoltraningsperiod i narskolan och traningen planeras.

Malet ar att utifrAn sjukhusundervisningen ocksa kunna erbjuda den mottagande skolan
handledning och stod i 6vergangsskedet i form av besok i narskolan.

Samarbetet i anslutning till undersodkningar av skolmilidn och vélbefinnandet i skolan

| syfte att framja en sund och trygg skolmiljé och framja valbefinnandet i skolan genomférs
undersokningar av skolmiljon och valbefinnandet i skolan vart tredje ar (Halso- och
sjukvardslagen, 16 8). De brister och atgarder som iakttas i granskningen foljs arligen upp
inom ramen for arbetet i skolans elevvardsgrupp.

Granskningarna genomférs i moten mellan aktérer med ansvar for skolmiljo och
valbefinnande i skolan. Deltagarna i granskningarna ar
e arbetarskyddsfullmaktige
arbetarskyddschef
enhetens skolhalsovardare
representant for foretagshalsovarden
representanter for fastigheten (Intern Service)
representanter for Sydspetsens miljdhalsa (med ansvar for kontakt till
raddningsverket)
rektor
elevhalsans personal i enheten
lararrepresentant
elevrepresentant
representant for enhetens vardnadshavare

Sammankallare till méten &r halsoinspektér vid Sydspetsens miljohalsa.

Granskningarna forbereds i skolans elevvardsgrupp med att samla in information av
larare, elever och vardnadshavare om den sunda och trygga skolmiljon samt
valbefinnandet i skolan.



Samarbetet i anslutning till halsorddgivning och undervisning i halsokunskap

Skolhalsovarden genomfors pa bade individnivar och pa gruppniva. | radgivningsarbetet
deltar  skolhalsovardarna, skolornas  larare och andra  samarbetsparter.
Halsovardsragivningen for eleverna ska stodja halsosamma levnadsvanor, god kondotion
och mental hélsa.

Undervisning i halsokunskap:

Malséattningen for undervisningen ar att framja elevernas kunnande nar det galler hélsa,
valmaende och av stdd for trygghet. Utgangspunkten for undervisningen ar insikten om att
halsa ska forstas som fysisk, psykisk och social handlingsférmaga. Yrkesutbildad personal
inom elevvarden deltar i undervisningen i halsokunskap och i skolans olika temadagar.

Foljande verksamhetsformer tillampas i alla stadens grundskolor:

e Profylax tandsk&tare/munhygienisten genomfor lektioner i arskurserna 1, 2 4 7 och
9.

e Hygienskotarens lektioner i hygien genomfors i arskurs 5 hygienskotarens lektioner
i arskurs 1-6.

e Sexualundervisningen genomfors [ samarbete mellan
klaslararen/klassforestandaren och skolhélsovardaren.

e Fysioterapeuten genomfor lektion i ergonomi i arskurserna 3 och 4.

Lektioner i forsta hjalpen genomférs som samarbete mellan skolhalsovardare, lararen och
lokala aktorer (t.ex. Roéda Korsets avdelningar i regionen).

Gemensamma ordningsregler samt skolans egna trivselregler

Gemensamt faststéllda ordningsregler géller i alla Raseborgs stads grundskolor (bilaga)
ingar i skolornas lasarsplaner. Utéver de gemensamma ordningsreglerna kan man i skolan
gora upp sarskilda trivselregler att inga i skolans lasarsplan. Med dessa ordnings- och
trivselregler framjas den interna ordningen och en god atmosfar i skolan for studier i lugn
och trygg studiemiljo. Ordningsreglerna ska foljas under skoltid och under sadan
verksamhet som ordnas inom skolan.

Reglerna ar uppgjorda med stdéd av Lag om grundldggande utbildning. Till dvriga delar
iakttas gallande lagstiftning. Vid forseelser kan lararen eller rektor tillampa de disciplinara
atgarder som anges i lag.
Ordningsreglerna och disciplindara atgarder presenteras och diskuteras infor varje nytt
lasar

o inom personalen,

o med eleverna,

o med vardnadshavarna.



Uppfolining och atgarder i anslutning till elevers franvaro

e Den larare som haller lektionen antecknar elevens franvaro i Wilma.
o Klasslararen/klassforestandaren ansvarar for uppféljingen av elevens franvaro.
o Nodvandiga atgarder ska vidtas omedelbart nér oro for elevens ocksa begransade franvaro vacks.

Vid sjukdom Andra orsaker Olovlig franvaro
Vardnadshavaren ar skyldig att e Vardnadshavaren ar skyldig att i e Klasslararen/ klassforestandaren ska
fore skoldagens borjan meddela forvag anhalla om lov fran omedelbart forsdka utreda var eleven ar
om elevens franvaro till elevens skolan for eleven. om hen inte kommit till skolan och
klasslarare/ klass- forestandare. e Den som beviljar franvaron vardnadshavaren inte meddelat om
(klasslararen/ klass- franvaro.
forestandaren for upp till tre (3) o Klasslararen/ klassforestandaren tar
dagar, rektor for franvaro langre elevens franvaro fill tals med vardnads-
an tre (3) dagar) dokumenterar havaren nér eleven varit olovligt
franvaron i Wilma i forvag. franvarande. Ett fostrande samtal
genomfdrs och eleven hanvisas vid
behov till skolkuratorn.

Forfaringssatt vid elevens franvaro beskrivs i bilaga 3.

Hur olyckor forebyggs, hur forsta hjalpen ar ordnad och hur eleverna hanvisas till vard

Olyckor forebyggs genom arbete med interna riskkartlaggningar i skolorna och genom de
inspektioner och uppfdljningar som goérs i anslutning till arbetsmiljo och fastigheternas
skick. Undersokningarna av skolmiljon och valbefinnandet i skolan som genomférs bidrar
till det férebyggande arbetet.

Diskussion och framjandet av skolan som trygg och séker miljé ar aven en uppgift for den
skolans elevkarsverksamhet. Elevernas synpunkter och erfarenheter utgér en grund for
férebyggandet av olyckor.

| skolornas skolvisa planer for den gemensamma elevvarden beskrivs hur forsta hjalpen ar
ordnad och hur eleverna hanvisas till vard.

Det forebyggande arbetet mot rokning och anvandning av rusmedel

Att betona en sund livsstil med halsosamma vanor ar en betydelsefull del av skolans
fostrande uppdrag. Skolan ska genom forhdllningssatt, information och andra
forebyggande insatser i form av till exempel attityd- och varderingsdiskussioner uppmuntra
eleverna att kritiskt granska och reflektera 6ver sin installning till tobak, alkohol och andra
droger.

¢ Ordnings- och trivselreglerna samt verksamhetskulturen i skolan ska stddja det
forebyggande arbetet mot rékning och anvandning av rusmedel

e | ak 8 genomfors drogférebyggande arbete i samarbete med EHYT rf. Stadens
ungdomsarbete foljer upp arbetet i ak 9.

e Den yrkesutbildade personalen inom elevvarden samarbetar med myndigheter och
instanser (polis, ungdomsarbetet m.fl.) i det drogférebyggande arbetet.



e Elevernas halsotillstand och levnadsvanor féljs arligen upp inom skolhalsovardens
granskningar. De omfattande halsogranskningarna ger uppgifter bruke av rusmedel
hos elever och i familjer.

e Nar det galler elevernas bruk av rusmedel utnyttjas resultaten i undersékningen
Skolhdlsa som underlag for elevvardsgruppens forebyggande arbete, i
undervisningen i halsokunskap och pa lampligt satt i samarbetet med
vardnadshavare. Resultaten uppmarksammas nar malsattningar och planer for
foljande lasar planeras.

Forfaringssatt vid olika situationer i anslutning till rokning och anvandning av rusmedel i
bilaga 5.

Organisering av trygg och trivsam skolbespisning
Se s 28 (Skolarbete som framjar larande och valbefinnande)

Organisering av 6vervakning av vantetider i anlsutning till skoltransporter
Se s 29 (Skolarbete som framjar larande och valbefinnande)

a) att skydda eleverna mot vald, mobbning och trakasseri

Hur man forebygger och ingriper vid vald, mobbning och trakasserier

| enlighet med lag om grundlaggande utbildning 29 § har den som deltar i utbildning har
ratt till en trygg studiemiljé.

| lagen om grundlaggande utbildning bestams i 36 § 3. mom att en elev kan forvéagras ratt
att delta i undervisningen for hogst den aterstaende arbetsdagen, om det foreligger en risk
for att en annan elev eller en person som arbetar i skolan eller i ett annat
undervisningsutrymme blir lidande av elevens valdsamma eller hotfulla uppférande eller
om undervisningen eller dartill hérande verksamhet férsvaras orimligt mycket pa grund av
elevens storande uppférande.

Att knuffa, skuffa, sparka, daska, sla, hindra rorlighet, riva i haret, kasta foremal, skada
med vasst foremal eller strypa ar fysiskt vald. Fysiskt vald kan ta sig manga uttryck.

Det ar varje vuxens ansvar att ingripa i valdsamt beteende. Det ar av stor vikt att alla i
skolan, bade elever och vuxna, har samma forhallningssatt till vald, mobbning och
trakasserier och formedlar att sddant inte ar tillatet. Alla i skolan har ett ansvar att aktivt
paverka trivseln i skolan. Trygghet, respekt och empati i vuxengruppen och klasserna
mojliggor en positiv atmosfar i skolan.

Forfaringssatt vid valdsamt beteende i bilaga 6.

Samarbetet mellan skolornas personal vid stadiedvergangarna ar viktig for att de nya
eleverna ska kanna sig trygga i den nya skolan. Gemensamma tillstallningar i skolan och
foraldrafdreningarnas insatser stodjer gemenskapen och respekten for olikheter. Eleverna
far trana sig i att uttrycka asikter aven i kansliga fragor.




Skolans &r skyldig att i alla fall av trakasserier och mobbning samarbeta med
vardnadshavarna ta itu med problem som uppkommer. Mobbning ar nar en eller fler elever
systematiskt trakasserar en annan elev. Det bor betonas att det sker vid upprepade
tillfallen under viss tid. Det ar upprepningen som &ar den viktiga faktorn — enstaka
trakasserier, slagsmal eller gral ar inte mobbning.

Mobbning kan ta sig uttryck i olika former:
e verbal mobbning
e fysisk mobbning
e psykisk mobbning
e e-mobbning (elektronisk mobbning)

Gemensamt forbinder sig alla till att aktivt motarbeta mobbning. Det férebyggande arbetet
mot mobbning gors pa olika satt, bl.a genom:

e fungerande rastdvervakning

e vanelevsverksamhet eller kompisstodjare

e regelbunden information och diskussion angaende mobbning och vad man kan
gora i fall man sjélv eller ndgon annan utsatts for mobbning
program for att motarebat mobbning
trivselenkéater
temadagar och projekt, som starker samhérigheten
klasslararens/-forestandarens samtal med enskilda elever och egen klass
diskussioner i klass (klassforestandare, 6vriga larare, skolkurator)

| varje skola finns en tillsatt grupp i personalen vars uppgift ar att omedelbart vidta
atgarder nar ett mobbningsfall eller misstanke om mobbning kommer till gruppens
kannedom. | skolans lasarsplan beskerivs hur detta sker pa individens, gruppens och hela
skolgemenskapens nivd samt hur kontakten till hemmet och samarbetet med
vardnadshavaren och andra myndigheter genomfors.

Atgérd vid ingripande vid misstanke om mobbning i bilaga 7.

b) forfaringssatt vid plotsliga kriser och hotfulla eller farliga situationer

Eleven har ratt till en trygg undervisningsmiljo. Till en trygg undervisningsmiljé hor fysisk,
psykisk och social trygghet och sakerhet. Utgangspunkten for sakerheten och tryggheten i
skolsamfundet ar kartlaggning av risker: identifiering, bedémning och kontroll av riskerna.
Den s.k. manskliga faktorn har huvudrollen i att skapa sakerhet och trygghet. Det allra
viktigaste ar att skolans personal kan instruktionerna, kan informera om instruktionerna
och om sakerheten samt kan agera pa det satt som instruktionerna forutsatter.

Krisforebyggande och krisforberedande arbete samt hantering av akuta kriser

Malet for verksamheten vid en eventuell krissituation i skolan &r att skadan for
skolsamfundet blir s& liten som mojligt. | verksamheten betonas omdéme, elevens
rattsskydd, sékerhet, informationsgang och finkanslighet. Rektor ansvarar for att de
instanser som behover kanna till det skedda far saklig och tillracklig information. Dessa
instanser ar t.ex. vardnadshavarna, klasslararna och klassférestandarna, skolans
elevvardsgrupp samt instanser utanfor skolan. Skolan ska noggrant dokumentera all



verksamhet i anslutning till kriser samt forutsdgelser om kriser. Detta &r centralt for alla
parters rattsskydd.

Alla skolor ska ha en plan for trygghet och sdkerhet som en del av denna laroplan. Rektor
ansvarar for att planen ar uppgjord. Planen ska go6ras upp i samarbete med
raddningsvasendet.

Rektor ansvarar ocksa for att ett tillrackligt antal av skolans personal har fatt utbildning i
forsta hjalp samt forsta atgarder for att slacka en brand. Rektor ser i samarbete med
myndigheter till att skolans utrustning for forsta hjalp och slackningsutrustning ar
uppdaterad och i funktionsdugligt skick. Slackningsutrustningen ska kontrolleras arligen.

Skolans personal och elever ska k&nna till instruktionerna for hur man ska agera i olika
situationer som hotar sakerheten. Planerna ska arligen uppdateras och gas genom med
personalen. Instruktionerna i planerna ska omsattas i évningar sa att alla kan fungera i
enlighet med dem i fall av en verklig krissituation.

Verksamheten ska utgd fran minimering av risker och hot med tyngdpunkten pa preventiva
atgarder i verksamheten. Dartill behovs vissa tekniska fardigheter som vid realisering av
en risk eller ett hot mojliggor ett systematiskt, snabbt och effektivt agerande. Utdver de
planer som uppgors inom den gemensamma elevvarden ar det skal att se till féljande:

uppdaterade kontaktuppgifter (vardnadshavare, andra kontakter)
definierade ansvarsomraden for dessa medlemarna i skolans kirsgrupp
markerade utgangar
verksamhetsplan for arbetsskydd (arbetsskyddslagen 738/2002)
explosionsskyddsdokument (ATEX)
sakerhetsmapp (innehall i enlighet med inrikesministeriets publikation 40/2009)
tillrackligt antal personal med specialutbildning (primarslackning, forsta hjalpen,
heta arbeten)
e definierad skyddsinstruktion och ansvarsskyldighet for Overvakning av undervisning
utanfor skolan
e Ovningar i enlighet med raddnings- och krisplanen ordnas minst en gang per lasar
e ny personal goérs fortrogen med dokument och praxis i anslutning till
sakerhetsframjande.
Utdver grundnivan ska skolan ha
e en kriskommunikationsplan
e ordnad sakerhet och ordnat skydd vid arbetsplatser
e beredskap for mental krishjélp
e miniminiva pa anordningar fér personsakerhet

Skolans krisgrupp

| varje skola ska det finnas en krisgrupp vars sammansattning ska vara beskriven i
lasarsplanen. Krisarbetet ar en sjalvklar del av elevvardsarbetet. Skolans elevvards-grupp
eller en del av den kan fungera som krisgrupp. Den interna arbets- och
ansvarsfordelningen ska definieras i skolans lasarsplan. Rektor ansvarar for arbetet i
krisgruppen och for att atgarder vidtas enligt planer i krissituationer. | rektors franvaro faller
ansvaret pa vice rektor.



Uppgiften for skolans krisgrupp ar att foérbereda sig pa eventuella traumatiska situationer
som beror hela skolsamfundet eller medlemmar i det. | praktiken innebar det att:
e ansvara for att de planer som galler skolans beredskap &ar uppdaterade och att
dvningar i anslutning till planernas andamalsenlighet genomfors tillrackligt ofta
e utgdende fran en riskkartlaggning organisera och beddma omfattningen av
verksamheten i en krissituation
| en krissituation ska rektor géra en omedelbar beddmning av allvaret i situationen och vid
behov snabbt kontakta bildningssektorns krisgrupp.

Dodsfall i skolan

Arendet ska omedelbart och som forsta information ges rektor. Rektor informerar
lararkollegiet.

D& ddodsfallet galler en elev
e informeras alla i skolan om dddsfallet
e halls en minnesstund i enlighet med vad vardnadshavarna 6nskar
o skickar skolsamfundet sin kondoleans till elevens vardnadshavare
e halls diskussioner i klasserna om situationen och om de kanslor den vackt, om
mojligt med hjalp av en sakkunnig inom krisarbete.

D& dddsfallet galler nagon i personalen
e informeras alla i skolan om dédsfallet
e halls en tyst minut/minnesstund
e halls enligt behov diskussioner i klasserna, om méjligt med hjalp av en sakkunnig
inom Kkrisarbete.

D& dodsfallet galler en narstaende
e tillsammans med de anhériga och eleverna diskuterar man om hur informationen
skots
o tillfallen ordnas for elever att delta i diskussioner.

Da en elev dor i skolan eller under en skolresa
e skolans rektor kontaktar omedelbart polis och raddningsmyndigheter
o foljer man till tillAmpliga delar anvisningarna som ges i punkt c)
e senare ar rektorn i kontakt med de anhdriga och anpassar anvisningarna ovan som
géaller elevs dodsfall enligt situationen.

Situation med vald eller vid hot om vald

Den vuxna som rakar i en situation dar en elev upptrader valdsamt

e ber vid behov om hjalp av annan vuxen i skolan, vid behov med hjalp av elever
avlagsnar de andra eleverna fran situationen
stravar efter att med hjalp av lagliga metoder avsluta valdssituationen
ansvarar for att rektor informeras
kontaktar vid behov polisen

D4 situationen lugnat sig foljer man elevvardsgruppens forfaringssatt.



Vapenhot

e tillkalla omgaende polis tfn 112

e informera rektor om hotet och om mogjligt medlemmar i stadens krisgrupp
e las forbindelsekorridorer och stang fonster

e hall eleverna i klassrummet och las klassrumsdorren

e halls med eleverna pa golvet i klassrummet borta fran dorrar och fonster och fol]
polisens anvisningar

o forflytta dig med eleverna till samlingsplatsen da situationen lugnat sig

Vid bombhot per telefon

lyssna och anteckna det som den som ringer sager

meddela omgaende rektor och medlemmarna i skolans krisgrupp
tillkalla polis tfn 112

utrym skolan snabbt i enlighet med anvisningarna i skolans krisplan

Vid bombhot per e-postmeddelande eller textmeddelande

e spara hotet och bevara det som bevismaterial
e folj anvisningarna som galler fér bombhot per telefon

Allvarlig olycka eller allvarligt sjukdomsfall

Den vuxna som kommer till situationen beddmer situationen och reda ut vad som hant.
Dartill ska den vuxna

e vid behov be om hjalp utan att riskera sin eller andras sakerhet

forsoka radda den eller de personer som ar i livsfara samt undvika ny olycka
se till att forsta hjalp ges

informera rektor och avlagsna utomstaende personer fran platsen
omedelbart ringa n6dnummer 112 vid allvarliga olyckor

Skolans personal eller skolhadlsovardare ger forsta hjalp. Skadade som behdver annan
sjukvard fors till halsovardscentral eller sjukhus med ambulans eller i taxi.

Brand

Den som upptacker eller far information om brand informerar i bradskande ordning rektor,
som vidtar de atgarder som anvisas i skolans raddningsplan.

Kemikalie- eller gaslacka

Rektor (eller vice rektor) vidtar de atgarder som anvisas i skolans raddningsplan.



Principerna for ledningen, samarbetet samt arbets- och ansvarsfordelningen i
krissituationer och i krisférebyggande arbete

Bildningens krisgrupp

| situationer nar den egna skolans resurser inte racker till i en krissituation kontaktar
skolans rektor bildningens kridgrupp.

Till krisgruppen hor

e Dbildningsdirekttren
undervisningscheferna
dagvardschefen
rektor i ifrdgavarande skola
representant for grundtryggheten
koordinerande skolkurator

Stadens beredskapsledningsgrupp

| fall av allvarlig krissituation (sdsom vapenhot och brand) kontaktas nagon medlem i
stadens beredskapsledningsgrupp.

Till stadens beredskapsledningsgrupp hoér
e stadsdirektoren

tekniska direktoren

chefslakaren

chefen for Intern Service

direktdren for Ekenas Energi

direktoren for Raseborgs Vatten

stadens informator

Principerna for information och kommunikation, intern och extern och mellan skolan och
utbildningsanordnaren

Rektor ansvarar i huvudsak for informationsgangen i skolan och till vardnadshavarna.
Rektor anvisar personalen att handla lugnt och bedomer om det &r skal att sammankalla
skolans krisgrupp. Hen ska ocksa beddoma vilka andra instanser (eller sakagare) av vilka
man omgaende behover fa information for att hantera situationen. Sadana ar t.ex.

bildningssektorns krisgrupp

stadens beredskapsledningsgrupp

stadens 6vriga ledning (tjansteman, fortroendeman)
vardnadshavare

ovriga skolor

arbetshalsovarden

stadens personal

Med hjalp av mobiltelefoner sprids information i regel blixtsnabbt mellan elever och till det
omgivande samhallet. Darfor ska den officiella informationen ges snabbt och vara
tillforlitlig for att undvika att situationen skapar kaos. | sarskilda situationer (narmast



allvarliga akuta kriser samt situationer som vacker allmént intresse) ska informationen
ocksa spridas pa skolans och stadens hemsidor. Man samarbetar dd med stadens
informatorer och kommer O6verens om arbetsfordelningen for spridningen av information.
Pa sa satt garanterar man rektors mdjlighet att fungera som ansvarig for sakerheten i
skolan.

Polismyndigheten och raddningsvasendet ansvarar for informationen vid olyckor. Man
stravar efter att genast skota informationen systematiskt. Media ska (beroende av
situation) anvisas en andamalsenlig plats dar de kan fa information

Hur psykosocialt stod och eftervard ordnas

| skolans elevvardsgrupp planeras och ordnas for psykosocialt stéd och eftervard.

Hur personalen, eleverna, vardnadshavarna och samarbetspartnerna ska goras fortrogna
med och informeras om planen

Planen for forfaringssatt i plotsliga kriser och hotfulla eller farliga situationer presenteras
och diskuteras infor varje nytt lasar

o inom personalen,

o med eleverna.

Vardnadshavarna far information om skolans forfaringssatt i plotsliga kriser och hotfulla
eller farliga situationer och hur kommunikationen och informationsgangen till hemmen
skots i sadana situationer.

Hur planen utvarderas och uppdateras

Planen for forfaringssétt i plotsliga kriser och hotfulla eller farliga situationer utvarderas och
uppdateras arligen i borjan av varje lasar. Under sina méten foljer stadens elevvardsteam
upp att krisplanen ar aktuell. Uppgiften for skolans rektor ar se till att planerna som galler
den enskilda skolan ar uppdaterade, att alla i skolsamfundet gors fortrogna med innehallet
i planerna och att dvningar genomfors. Detta gors i samarbete med brandmyndigheterna
och raddningsvasendet. Ovningar i anslutning till skolans planer ska genomforas arligen.

Uppfdlining av krisplanen

Stadens elevvardsteam féljer upp att krisplaner ar aktuella och deltar i arbetet med att
utvardera och utveckla forfaringssatten. Uppgiften for skolans rektor ar se till att planerna
som géller den enskilda skolan ar uppdaterade, att alla i skolsamfundet gors fortrogna
med innehallet i planerna och att ovningar genomfors. Detta gors i samarbete med
brandmyndigheterna och raddningsvasendet. Ovningar i anslutning till skolans planer ska
genomforas arligen.

8.13 Ordnandet av individuell elevvard
Med individuell elevhalsa avses skolhalsovardarnas, skolkuratorernas och

skolpsykologernas tjanster for enskilda elever. De omfattande hélsoundersékningarna och
andra aterkommande kontroller ar en del av den individuella elevhalsan. Utnyttjande av



individuella elevhalsotjanster forutsatter alltid elevens och vid behov vardnadshavarens
samtycke.

Grunden for en inlarningsmiljo som stddjer valbefinnandet och starker skolgemenskapen
laggs i relationerna mellan eleverna och de vuxna. Samtliga som arbetar i skolan oavsett
primar uppgift har ett elevvardsansvar och ar i forsta hand sjalva skyldiga att
uppmarksamma behovet av gemensam respektive individuell elevvard hos.

Elevens egen asikt i planeringen och genomférandet av individuella elevhalsotjanster ska
utgora grunden for elevhalsoarbetet, med beaktande av elevens alder, utvecklingsniva och
personliga forutsattningar. For att malet for den individuella elevhalsan, att framja elevens
halsa, valmaende och larande som helhet, ar det viktigt att eleven kanner fortroende for
den grupp som samlas kring hens arende. Eleven ska darfor godkdnna sammansattningen
av den expertgrupp som samlas. Med specifikt skriftligt samtycke kan aven utomstaende
delta.

Eleven kan neka till att anlita elevhalsotjanster. Vardnadshavaren ska informeras om att
eleven hanvisats till elevhalsotjanster. Vardnadshavaren kan inte hindra att eleven anlitar
elevhalsotjanster eller att en expertgrupp samlas tillsammans med eleven om eleven sjalv
onskar det.

Elevens ratt att anlita skolkurators- eller psykologtjanster

Eleven ska ges mdijlighet till ett personligt samtal med skolkuratorn eller -psykologen
senast den sjunde arbetsdagen efter det att eleven har bett om det. | bradskande fall ska
mojlighet till ett samtal ges samma eller nasta arbetsdag. Eleven ska ges mdjlighet till ett
personligt samtal ocksa nér elevens vardnadshavare eller ndgon annan har tagit kontakt,
om det inte handlar om att ge den som tagit kontakt rad eller handledning eller om det av
nagon annan anledning ar uppenbart onodigt att ge majlighet till ett samtal.

Elevhalsopersonalen dokumenterar elevens besok i egna program.

Hanvisning till elevhalsans skolkurators- eller psykologtjanster

Var och en i undervisnings- och elevvardspersonalen har en skyldighet att vidta atgarder
sa snart man upplever oro for en elevs valmaende. En elev kan hanvisas till elevhalsans
skolkurators- eller psykologtjanster enligt foljande.

Exempel pa faktorer som kan utgora oro:
elevens franvaro

eleven ar standigt trott

problem i kamratrelationerna
forandringar i familjesituationen
bristande motivation for skolgangen
forandringar i elevens humor

O O O O O O

Grunden for en inlarningsmiljé som stddjer valbefinnandet och starker skolgemenskapen
laggs i relationerna mellan eleverna och de vuxna. Samtliga som arbetar i skolan oavsett
primar uppgift har ett elevvardsansvar och ar i forsta hand sjalva skyldiga att
uppmarksamma behovet av gemensam respektive individuell elevvardvard.



Nar ndgon i personalen upplever oro for en
elevs valmaende, ska hen som regel tala
direkt med eleven om sin oro.

Om mojligt kontaktar personen som har oro
for eleven tilsammans med eleven
skolkuratorn eller psykologen. | samtalet
och lAmnas de uppgifter som hen kanner
til och som behtvs for beddmning av
behovet av stdd.

» Om det inte & mojligt att besoka
skolkuratorn eller psykologen
tilsammans informerar  personen
eleven om att hen kommer att
informera skolkuratorn eller
psykologen om att hen hanvisat eleven

till elevhélsotjanster.
> Personen informerar skolkuratorn eller

Lararen informerar elevens
vardnadshavare om att hen hanvisat
eleven till elevhalsotjanster.

—> Lararen dokumenterar med datum att eleven hanvisats till
elevhalsotjanster pa avsedd blankett (bilaga 8).



Eleven besotker skolkuratorn eller Eleven kan neka till att besOka
psykologen. skolkuratorn eller psykologen.

Elevens vardnadshavare kan inte
hindra att eleven utnyttjar
elevhalsotjanster.

Om eleven nekar till kontakt med
elevhalsans personal
dokumenterar personen detta pa
avsedd blankett (bilaga 8).

Skolkuratorn  eller  psykologen Skolkuratorn eller psykologen
dokumenterar elevens besok i sitt dokumenterar i sitt eget klientregister
eget klientregister. om eleven inte kommit for samtal.
Hen informerar aven personen som
hanvisat eleven till elevhalso-
tjansten.

L

Tillsammans Overvags behov av
vidare andra atgarder.

Elevens ratt att anlita elevhalsans skolhalsovardstjanster

Halsovardarens arbetstid inom skolhalsovarden ska ordnas sa att eleverna har mojlighet
att bestka halsovardarens mottagning ocksa utan tidsbestallining. Om skolhalsovardaren
inte a pa plats i skolan ska eleven ha mdojlighet att fa telefonkontakt med
skolhalsovardaren.

Lararens hanvisning av eleven till skolhalsovardstjanster behéver inte dokumenteras.
Skolhalsovardspersonalen dokumenterar elevens besok i egna program.

Sammankallande av expertgrupp

En expertgrupp ska sammankallas for att utreda behovet av stéd och ordna
elevhalsotjanster for en enskild elev. Gruppen sammankallas av den person i
undervisningspersonalen eller elevwwarden som arendet pa grund av personens
arbetsuppgifter hor till. Gruppens yrkesovergripande sammansattning bestams fran fall till
fall och utgdende fran arendet som behandlas.



Undervisningspersonal eller personal inom
elevhalsan initierar att en expertgrupp
utreder elevens behov av elevhalsotjanster.

Personen kontaktar eleven och/eller hens
vardnadshavare for att sammankalla en
expertgrupp.

| samrad med eleven och vid behov
vardnadshavaren bestams om vilka de
ovriga medlemmarna i expertgruppen ska
vara. Med specifikt skriftligt samtycke av
eleven och vid behov vardnadshavaren kan
aven utomstaende behovliga
samarbetspartners eller elevens
narstaende delta.

Vid behov dokumenteras elevens och
vardnadshavarens samtycke pa avsedd
blankett (bilaga 9).

Om eleven nekar till att en expertgrupp tillsatts kan skolpersonalen konsultera elevhalsans

personal

om

rdd om stod for eleven. | s@dana fall behover

barnskyddsanmalan 6vervagas.

Expertgruppen utser inom sig en
ansvarsperson som sammankallar gruppen
och dokumenterar gruppens
elevhalsoarbete.

Den ansvariga ska representera personal
inom skolans elevvard eller elevhalsa. Den
ansvariga sammankallar expertgruppen
och  dokumenterar behandlingen av
elevens arende.

D4 ett arende som galler en enskild elev
behandlas i en expertgrupp ska féljande
antecknas:
e elevens namn, personbeteckning,
hemkommun och vardnadshavare,

e vem som deltagit i métet och deras

profession/stéllning,
e vad arendet galler,
e vem som inlett &rendet,

e tidigare stodatgarder samt beslut om

vidare atgarder med motivering,

e vem som ansvarar for genomfoérande

och uppfdéljning.

aven behov av




Dokumentationen av den individuella elevhalsan gors i elevens elevhalsojournal i Wilma.
Den ansvariga i gruppen ska anteckna de uppgifter som &r nédvandiga for att ordna och
genomféra den individuella elevhalsan. Den ansvariga i gruppen 6ppnar dokumentationen
endast a de som ar medlemmar i expertgruppen. Elevhalsojournalen ska foras i
fortlbpande och kronologisk form. Undervisningschefen ar ansvarsperson for
elevhalsoregistret.

Nar eleven 6vergar till annat utbildningsstadium beslutar expertgruppen pa sista mote hur
och vem som ingar i den expertgrupp som eventuellt fortsatter arbetet.

8.14 Genomforandet och uppfdljningen av elevvardsplanen

Stadens elevvardsteam foljer att elevvardsplaner gors upp enligt férdelningen mellan
beskrivningar i den gemensamma lokala laroplanen respektive i skolornas laroplaner (som
dela av lasarsplaner) enligt fordelningen pa s 63 - 65 Skolornas lasarsplaner med
laroplaner godkanns senast i juni fore ett nytt lasar, infor vilket skolans elevvardsgrupp
under ledning av rektor uppdaterar innehall. Skolans elevvardsgrupp beslutar om hur
information infér uppdateringen samlas in.



